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1.- PRINCIPIOS RECOGIDOS EN EL PROYECTO EDUCATIVO EN LOS
QUE SE INSPIRA.

La organizacion y el funcionamiento del Centropeeslera a los siguientes
principios:

a) El caracter catolico del Centro.
b) La configuracion del Centro como Comunidad Edueativ
c) Las Madres Mercedarias son la Entidad Titular dait®.

El ideario de los Colegios de las monjas de lee®k la Merced, constituye la
filosofia del Centro con unos principios y objevdaramente definidos. Estos estan
reflejados en las finalidades educativas que seretpa continuacion:

En primer lugar, queremos educar EN Y PARA LA LEBEAD. Asi pues,
nuestra accién educadora debe lograr que los alstmno

- Sean respetuosos de la libertad de los demas

- Aprendan a hacer buen uso de la libertad

- Sean conscientes de que la liberacion total destaopa se realiza en la
donacion de si mismo en el servicio a los demas.

Como mercedarias, también,

- Destacamos la espiritualidad mariana, presentamdiar&a como modelo de
mujer libre, creyente y comprometida en la salvacié los hombres.

- Fomentamos un ambiente familiar donde la acogida gencillez seran
explicitamente cultivadas y ofrecidas en nuesttwir

- Promovemos el amor y la misericordia, siguiendopalabras del Sefior;
“Cuanto hicisteis con ellos, mis humildes hermarcosmigo lo hicisteis”.

1.1.- FINALIDADES DE AMBITO PERSONAL.

 Fomentar en los alumnos la capacidad de perdoi@s que les ofendan,
partiendo de sus propios fallos y limitaciones.

« Promover y valorar el esfuerzo personal adoptandtrategias que
favorezcan el desarrollo de la autoestima del ahgtony su afan de
superacion.

e Impulsar la toma de decision por parte de los ahsny alumnas y la
valoracion de las consecuencias de sus acciones.

* Promover de modo vivencial la fe catdlica por mediola oracién y los
Sacramentos de la Iglesia.

* Fomentar la planificacion y la organizacion defrip® de estudio y de ocio.

1.2.- FINALIDADES DE AMBITO SOCIAL.

e Ayudar al alumnado a vivir la solidaridad con lasn@ds personas por un
servicio comprometido hacia ellas, cualquiera qeessl raza, cultura o sexo.

» Estimular a los alumnos y alumna para conseguiret@mopio esfuerzo, segun
es espiritu del Evangelio, una sociedad mas juktanana.
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* Fomentar la tolerancia y la “no violencia” entre Elumnos tanto en el Centro
como fuera de él.

* Preparar al alumnado para aceptar los justos dondimientos que derivan de
la vida social, como el respeto y la autoridadtiemi de su recto ejercicio.

* Desarrollar en el alumnado una actitud critica, fpwerezca la capacidad de
eleccion.

* Fomentar un ambiente de igualdad e integraciomjdaado en el alumnado la
sencillez y la humildad.

1.3.- FINALIDADES DE AMBITO CONVIVENCIAL

« Promover la capacidad de escucha y didlogo regpetaspiniones y
fomentando una actitud critica frente a distintostps de vista.

» Desarrollar habitos de uso correcto de las cosashazo de actitudes incivicas
de maltrato y destrozo, tanto del centro como dtdrao ciudadano.

* Sensibilizar al alumnado ante las dificultades dererdizaje de sus
comparnieros, favoreciendo actitudes de apoyo.

* Desarrollar sensibilidades y rechazos frente a ttigo de agresiones,
fomentando actitudes de respeto y compafierismo.

1.4.- FINALIDADES DE AMBITO PEDAGOGICO

» Adoptar como docentes estilos de conducta que rsinamo referente al
alumnado en la relacién con sus compafieros.

* Fomentar un ambiente de integracion del alumnadamecesidades educativas
especiales, adaptando objetivos y contenidos esidurie las caracteristicas y
particularidades de cada uno.

» Ofrecer al alumnado una ensefianza de calidad, ntedaformacion continua
del profesorado y una propuesta de mejora dia.a dia

* Propiciar un clima de trabajo agradable que opgmét rendimiento del
alumnado.

* Fomentar la educacion integral del alumnado, delando los aspectos
cognitivo, social y motriz.

* Incentivar el habito y la aficiobn lectora, cons#éleilolos como la base
primordial de todo aprendizaje escolar.

2.- PROCEDIMIENTOS PARA SU ELABORACION, APLICACION Y
REVISION EN EL NIVEL DEL CENTRO Y DEL AULA.

Para la elaboracién de este documento se ha fdocad la aplicacion de la
Orden del 25-05-2006 de la Consejeria de Educac{@iencia por la que se dictan las
instrucciones que regulan la organizacion y fureioiento de los colegios de Ed.
Infantil, Ed. Primaria y Ed. Secundaria. Se harlizado mdultiples reuniones del
claustro de profesores, tutores y se ha buscadoléboracion de gran parte de la
comunidad educativa: se han realizado normas devastia por aula.

Este documento entrara en vigor en junio de 206& revisara anualmente por
parte del claustro en funcién de las necesidadesajidades del centro. Las
modificaciones seran elaboradas por el Equipo Dw@cquien debera recoger las
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aportaciones de la comunidad educativa. Seramafdas por el Claustro y aprobadas
por el consejo escolar por mayoria de dos teradosu$s componentes con derecho a
voto.

3.- CRITERIOS COMUNES Y ELEMENTOS BASICOS QUE DEBEN
INCORPORAR LAS NORMAS DE CONVIVENCIA, ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO DE LAS AULAS

El objetivo primordial del centro serd proponerpyomover actitudes y
situaciones que favorezcan la motivacion, el egfuer la responsabilidad de los
alumnos, especialmente de aquellos con mas dédubest

Para ello, se tomaran medidas como:

- Asignar funciones y responsabilidades a alumnos\digados

- Refuerzo positivo en todos los niveles.

- Adaptacién de la situacion de los alumnos en l&sau

- Aplicacion de dinamicas de grupo en la accion tatgrara favorecer la
integracion de los alumnos en el grupo.

- Fomentar la convivencia en el centro favorecieadtitudes de respeto,
escucha y dialogo e implicar a los alumnos en ahtamimiento de las
instalaciones y materiales, para ello se tomamsituientes medidas:

- Concienciar a los padres en las reuniones delrpetlg los programas y
actuaciones que incitan a la violencia.

- Formacién y prevencion en drogodependencia, coyeptos educativos y
actividades para profesores, padres y alumnos.

- Actividades que fomenten el cuidado y conservad#instalaciones.

- Fomentar la participacion y vivencia cristiana edads los sectores de la
comunidad educativa

- Trimestralmente se realizaran actividades desdeprtamento de pastoral
como campafias del Domund y de Navidad, eucaristiasjvencias etc.

Todos estos objetivos generales, anualmente se doincretando en la
Programacion General Anual, que serd la que verdaste nos marque los
objetivos especificos de cada curso académico.

4.- NORMAS DE CONVIVENCIA, ORGANIZACION Y FUNCIONAM IENTO
ESPECIFICAS DE CADA AULA, ASi COMO LOS PROCEDIMIENT OS
PARA SU ELABORACION Y LOS RESPONSABLES DE SU
APLICACION:

4.1.- NORMAS DE CONVIVENCIA.

Las normas de convivencia que a continuacion dekanos, son comunes a
todo el centro y nos sirven posteriormente comsebpara realizar las normas
especificas de cada aula. EI RD 732/95 del 5 deomayto con el Decreto 3/ 2008, de
la Convivencia escolar en Castilla la Mancha , méagauta de todos los apartados.

* La relacion entre los diversos miembros de la CodathEducativa deberan
regirse por el respeto mutuo.
* No se discriminara a ningiin miembro de la Comunkadlcativa.
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* Las agresiones verbales o fisicas no estaranigasteéfs en ningun caso.

e Los alumnos y alumnas tendran la obligacion de isdgsi indicaciones de
cualquier profesor del Centro.

e La higiene personal es un factor importante paeamejor convivencia.

* Se respetaran en todo momento las pertenenciagldg lbos miembros de la
Comunidad Educativa.

* Elordeny el silencio durante las horas de clas@wsrespetados por todos.

El alumnado que de forma imprudente o intencionedase dafios a las
instalaciones del centro 0 a su material, asi camos bienes y pertenencias de
cualquier miembro de la comunidad educativa, quellggado a reparar el dafo
causado o a hacerse cargo del coste econémiao @@aracion. Ilgualmente, quienes
sustrajeren bienes del centro o de cualquier mierdérla comunidad escolar deberan
restituir lo sustraido. Los alumnos y alumnas osercaso, las madres, los padres o
tutores legales de los alumnos seran responsadlessarcimiento de tales dafos en
los términos previstos en las Leyes.

4.2.- ASISTENCIA'Y PUNTUALIDAD

-La asistencia a clase es obligatoria. Todas laasfaeberan ser debidamente
justificadas.

-Los alumnos que no asistan a clase deberan coammigreviamente si es
posible. En caso contrario los profesores llamaréas casas de los nifios para
ver el motivo de la falta.

4.3.- COMPORTAMIENTO DEL ALUMNADO EN EL AULA

El fin primordial de la asistencia a clase espeéadizaje por tanto se debera:

* Respetar el derecho de los compafieros y compadiexasudio.
e Seguir las indicaciones de los profesores.

« Traer el material de trabajo correspondiente

* No ausentarse del aula sin permiso.

4.4.- CONSERVACION DE LAS INSTALACIONES Y DEL MATER IAL DEL
CENTRO.

« El buen estado de las instalaciones y del matdeiaCentro es responsabilidad de
todos los miembros de la Comunidad Educativa. 8arawausar desperfecto en
ellos.

 ElI mantenimiento de la limpieza en el Centro es r@sgindible para la
convivencia por tanto se deberda evitar arrojar leapg desperdicios al suelo asi
COMO ensuciar puertas, mesas, y paredes.

e Ellugar adecuado para comer es el patio.
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4.5.- SISTEMA DE AMONESTACIONES POR CONDUCTAS CONTRARIAS A
LAS NORMAS DE CONVIVENCIAS DEL CENTRO Y REGULACION DE LA
REITERACION (Decreto 3/ 2008, de la Convivencia escolar en @lastia
Mancha)

DEFINICION (Art. 18, punto 2)

Son conductas susceptibles de ser corregidas lagjugue vulneran lo
establecido en las Normas de convivencia, orgaidizacfuncionamiento del centro y
del aula o atentan contra la convivencia cuandaesalizadas:

a. Dentro del recinto escolar.

b. Durante la realizacion de actividades complemeadayi extracurriculares. de
madres y padres o participando

c. En el uso de los servicios complementarios delroent

Asimismo, se tendran en consideracion aquellas ajugque se realicen fuera
del recinto, estén motivadas o directamente rebacias con la actividad escolar.

CRITERIOS DE APLICACION DE LAS MEDIDAS EDUCATIVAS
CORRECTORAS.(Art. 19)

Para la aplicacion de las medidas correctoragrs@grdn en cuenta, junto al
nivel y etapa escolar, las circunstancias persentdeiliares y sociales.

Las medidas correctoras deben ser proporciondkegravedad de la conducta
gue se pretende modificar y deben contribuir alter@miento y la mejora del proceso
educativo. En este sentido, deben tener prioridadjle conlleven comportamientos
positivos de reparacion y de compensacion medasui®nes y trabajos individuales y
colectivos que tengan repercusion favorable enrtaunidad y en el centro

GRADUACION DE LAS MEDIDAS CORRECTORASArt. 19)

A efectos de graduar las medidas correctoras lsendener en consideracion,
las siguientes circunstancias @ienuan la gravedad

a. El reconocimiento espontaneo de una conducta iectarr

b. La ausencia de medidas correctoras previas.

c. La peticion de excusas en los casos de injurissnsak y alteracion del
desarrollo de las actividades del centro.

d. El ofrecimiento de actuaciones compensadoras del dausado.

La falta de intencionalidad.

La voluntad del infractor de participar en procedesmediacién, si se dan las

condiciones para que ésta sea posible, y de culoplacuerdos que se adopten

durante los mismos.

i 0]

Se pueden considerar como circunstanciaouoeentan la gravedad:

a. Los dafos, injurias u ofensas a compaferos o cangmiile menor edad o de
nueva incorporacion, o que presenten condicionesopales que conlleven
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e.

f.

desigualdad o inferioridad manifiesta, 0 que eagatiadas a comportamientos
discriminatorios, sea cual sea la causa.

Las conductas atentatorias contra los derechossdprbfesionales del centro,
su integridad fisica o moral, y su dignidad.

La premeditacion y la reincidencia.

La publicidad.

La utilizacion de las conductas con fines de exidbi, comerciales o
publicitarios.

Las realizadas colectivamente.

CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE CONVIVENCIA,

ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO Y DEL AULA (Art. 22)

Son conductas contrarias a las Normas de convaerarganizacion y

funcionamiento del aula y el centro, las siguientes

~P oo oTw

Las faltas injustificadas de asistencia a clase puhtualidad.
La desconsideracion con los otros miembros dertauoadad escolar.
La interrupcion del normal desarrollo de las clases
La alteracion del desarrollo normal de las actig@adel centro.
Los actos de indisciplina contra miembros de lawadad escolar.
El deterioro, causado intencionadamente, de lasmdkgmcias del centro o de su
material, o del material de cualquier miembro dediaunidad escolar.
Traer al colegio teléfonos moviles, MP3, y cuadgparato similar dado que:
- No se consideran material escolar
- El Centro no es el lugar indicado para remdichos aparatos
- El Centro dispone de medios suficientes para poo@unicar a los
alumnos con sus padres y viceversa.

CONDUCTAS GRAVEMENTE PERJUDICIALES PARA LA CONVIVENIA EN

EL CENTRO. (Art. 23)

Son conductas gravemente perjudiciales para lawemsia en el centro las siguientes:

a.

Los actos de indisciplina que alteren gravementeéeshrrollo normal de las
actividades del centro.

Las injurias u ofensas graves contra otros miemibeda comunidad escolar

El acoso o la violencia contra personas, y lasaagbnes perjudiciales para la
salud y la integridad personal de los miembrosadmmunidad educativa.

Las vejaciones o humillaciones, particularmente édgsl que tengan una
implicacion de género, sexual, religiosa, raciaeadfoba, o se realicen contra
aguellas personas mas vulnerables de la comunidatlae por sus
caracteristicas personales, econdmicas, sociadaaativas.

La suplantacién de identidad, la falsificacion @tsaccion de documentos y
material académico.

El deterioro grave, causado intencionadamenteagsiddpendencias del centro,
de su material o de los objetos y las pertenermigdss demas miembros de la
comunidad educativa.

Exhibir simbolos racistas, que inciten a la violano de emblemas que atenten
contra la dignidad de las personas y los derechwsahos; asi como la
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manifestacion de ideologias que preconicen el emple la violencia, la
apologia de los comportamientos xenéfobos o dedrismo.

h. La reiteracion de conductas contrarias a las nodeaonvivencia en el centro.

i. Elincumplimiento de las medidas correctoras imtageson anterioridad.

j. Esta prohibido Fumar en el recinto de los Centmsedtes no universitarios,
sin excepcion del lugar y personas.

k. El uso de teléfonos moviles por parte del alumnado.

MEDIDAS CORRECTORAS

Medidas correctoras ante conductas contrarias a leonvivencia. (Art. 24)

a. La restriccion de uso de determinados espacioswyses del centro.

b. La sustitucion del recreo por una actividad altévaacomo la mejora, cuidado
y conservacion de algun espacio del centro.

c. El desarrollo de las actividades escolares en paces distinto al aula de grupo
habitual, bajo el control de profesorado del cendrolos términos dispuestos
en el articulo 25.

d. La realizacion de tareas escolares en el centrel drorario no lectivo del
alumnado, por un tiempo limitado y con el conocimey la aceptacion de los
padres, madres o tutores legales del alumno o aumn

Para la aplicacion de estas medidas se tendraouemnta los criterios de
aplicacion de las medidas educativas correctortas gondiciones de graduacion.

La decision de las medidas correctoras, por dei@galel director o directora,
corresponde a:

» Cualquier profesor o profesora del centro, oidal@inno o alumna
* El tutor o tutora

En todos los casos quedara constancia escritesdeddidas adoptadas, que se
notificaran a la familia.

Medidas correctoras ante conductas gravemente perliciales para la
convivencia. (Art. 26)

a. La realizacion en horario no lectivo de tareas etiuas por un periodo superior a
una semana e inferior a un mes.

b. La suspension del derecho a participar en detedafmactividades extra-escolares
o complementarias durante un periodo que no pairéuperior a un mes.

c. El cambio de grupo o clase.

d. La realizacion de tareas educativas fuera del @eotn suspension temporal de la
asistencia al propio centro docente por un perigde no podra ser superior a
quince dias lectivos, sin que ello comporte la iordiel derecho a la evaluacion
continua, y sin perjuicio de la obligacion de quealemno o la alumna acuda
periodicamente al centro para el control del cumigihnto de la medida correctora.
En este supuesto, la tutora o el tutor establegerplan de trabajo con las acti-
vidades a realizar por el alumno o la alumna saacio, con inclusion de las
formas de seguimiento y control durante los diasaasistencia al centro, para
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garantizar asi el derecho a la evaluacion contiBnala adopcion de esta medida
tienen el deber de colaborar las madres, padregresentantes legales del alumno.

Las medidas correctoras previstas para las coaslgcavemente perjudiciales
para la convivencia del centro seran adoptadaslpdirector o directora, de lo que
dara traslado a la Comision de Convivencia.

PROCEDIMIENTO GENERAL(Art. 28)

e Para la adopcion de las medidas previstas, seceqiieo, en todo caso, el
trdmite de audiencia al alumno, las familias yaglacimiento del tutor.

* Entodo caso, las correcciones seran inmediatane@uativas.

OTRAS MEDIDAS

Cambio de centro (Art. 30)

El director/a podra proponer a la persona respdesde la Delegacion
provincial de Educacion y Ciencia, en aquellaslidades en las que exista mas de un
centro docente, el cambio de centro de una alumadarona por problemas graves de
convivencia o por otras causas de caracter edocagigcionadas con un determinado
entorno que esté afectando gravemente a su nomoedsp de escolarizacion y de
aprendizaje.

La persona titular de la Delegacion Provincial petente de Educacion y
Ciencia resolvera, previo informe de la Inspecaéreducaciéon en el que se determine
si la nueva situacion va a suponer una mejora £melaciones de convivencia y del
proceso educativo.

RESPONSABILIDAD DE LOS DANOS (Art. 31)

El alumnado que de forma imprudente o intencionzmisse dafos a las ins-
talaciones del centro 0 a su material, asi conos &ienes y pertenencias de cualquier
miembro de la comunidad educativa, queda obligadeparar el dafio causado o a
hacerse cargo del coste econdmico de su repardgifeimente, quienes sustrajeren
bienes del centro o de cualquier miembro de la cidadl escolar deberan restituir lo
sustraido. Los alumnos y alumnas o, en su casmddses, los padres o tutores legales
de los alumnos seran responsables del resarcimientales dafios en los términos
previstos en las Leyes.

PRESCRIPCION (Art. 32)

Las conductas contrarias a la convivencia presgribascurrido el plazo de un
mes a contar desde la fecha de su comision.
Las conductas gravemente perjudiciales para laicvemsia en el centro prescriben por
el transcurso de un plazo de tres meses contaddiage su comision.
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RESPONSABILIDAD PENAL (Art. 33)

La direccion del centro comunicara al Ministerigcél y a la Delegacion pro-
vincial las conductas que pudieran ser constitatida delito o falta perseguible
penalmente, sin que ello suponga la paralizacidagimedidas correctoras aplicables.

4.6.- NORMAS DE CONVIVENCIA EN EL AULA

Las normas de convivencia en el aula son la apfinagspecifica adaptada a
cada edad de las normas de convivencia generakdsaafa. Las realiza el tutor con su
clase. En primer lugar se pide la colaboracion ake dlumnos para sefalar los
problemas que se ven en el aula. Se proponen goksgcientre todos y se puntualizan
las normas de convivencia. En ellas se eligen regiides para mantener vigentes
dichas normas: se nombran responsables de limpiegancia de escalera etc. El
tutor controlara cualquier incidente en el cumpdinto de dichas normas. Se revisaran
anualmente y variardn segun el curso y su problemaAl final todas las normas
seran refrendadas por el consejo escolar.

4.7.- NORMAS DE CONVIVENCIA POR CURSOS

4.7.1.- EDUCACION INFANTIL

* Los nifios que acceden a Ed. Infantil deben tenaralade esfinteres.

Los nifios de educacion (Infantil-Primaria) que temgan un dictamen de
escolarizacion por necesidades educativas espgcjal® tengan la capacidad de de
controlar esfinteres, la limpieza e higiene persdeanifio es a cargo de los padres
tutores, por lo que el profesorado no tiene lagaloion de cambiarlo, sino que debe
llamar a los padres tutores para que lo hagan.

En el caso de que sea un nifio de Ed. Infantilpuse incluso decir a los
padres que no lo escolaricen hasta que tenga tdetesfinteres, pues es una etapa no
obligatoria y el centro no dispone de los mediccaddos para atender a su hijo.

3 ANOS

Derechos:
» A ser escuchado por la maestra y comparieros
» A ser tratado con respeto e igualdad
* A no ser discriminado por raza, condicion socialioma
* Arrecibir un trato adecuado con su edad
e A prender
* Adisponer de material educativo que facilite eeagizaje.

Deberes:
* No pegar a los compafieros ni a la maestra.
e Cerrar la puerta sin portazos.
* Mantener limpia la clase y recreo.
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* Escuchar a los compafieros y maestra.

* Respetar a la maestra y a los compafieros.
e Cuidar el material propio y comun.

» Pedir la cosas por favor y dar las gracias

e Colgar babys y abrigos en la percha

» Recoger la clase después de jugar.

4 ANOS

Dada la corta edad de los alumnos del ciclo deaaidon infantil, los padres
tendran unos deberes que los nifios todavia no pusm@rolar y que a su vez les
ayudaran a cumplir los suyos como:

* Puntualidad en la entrada y salida

* Respetar tutorias y no hablar en la puerta

« Controlar lo que llevan al colegio: dinero, bamladabios, juguetes.
* Llevar semanalmente el baby, jarra y toalla.

* Hablar a loas profesoras con respeto.

« Reforzar las normas del colegio en casa.

Por otra parte, los alumnos tendran unas normascgoplir, pero que sobre
todo a los 3 afios deberemos ensefiar, como:

e Saludar y despedirse

e Colgar el abrigo y ponerse el baby

* Nombrar un encargado para cada dia

* No gritar para que se les atienda

* Respetar el turno de palabra y el de ser atendido.
* respetar sus trabajos y los de los demas.

e Cuidar y recoger el material

e Terminar siempre los trabajos

* No correr ni en clase ni en los pasillos

e Compartir todo y colaborar con los demas
* No cerrar las puertas con golpes

e Cerrar los gripos

* No tirar comida

* No pegar

e Pedir perdén y perdonar

* Aceptar a todos los nifios

e Pedir las cosas por favor y dar las gracias.

Los profesores deberemos hacer todo esto igua gar su ejemplo mas
directo.

Estan en su derecho de ver en nosotros lo quénmmsdg teniendo que ser
respetados con el mismo respeto que loes exigioroa@sotros.

Al igual que les decimos todo lo que hacen maésta mal de vez en cuando
decirles algo que hayan hecho bien, reforzandgseki les ayudaremos a ser persona
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con un grado de autoestima suficiente para val®raeceptarse y no caer en el fracaso
permanente.

5 ANOS

Deberes:

Respetar a los comparfieros/as, asi como a todogrédesores y adultos
vinculados al centro.

Usar el dialogo o acudir a los profesores cuangoieth nos molesta y no utilizar
la agresion como medio de defensa.

Utilizar las palabras “POR FAVOR” para pedir peski algo, “GRACIAS”
cuando recibimos un favor y “PERDON” cuando molesta hacemos sentir mal
a un compairiero/a.

Respetar el turno de palabra, principalmente easkmblea y en actividades
comunes par poder escuchar y ser escuchado.

Compartir el material del aula y ser responsablenggmo.

Mantener limpia y ordenada la clase; tirar los pegpg zumos a la papelera y no
al suelo, tener ordenados sus cajones Yy fichethzau las perchas para colgar
sus prendas y mochilas. El alumno/a encargado idelsé ocupara entre otras
tareas de que se cumpla dicha norma, revisanddeedda entrada y salida.

No correr por el aula ni por los pasillos

Pedir permiso para salir de la clase, con el fineter controlado quien entra y
sale.

Desplazarse por el centro en silencio y en ordererapujar.

Cuidar las instalaciones que disfrutamos en eroent

Respetar el horario establecido de entrad y sdbktlaolegio

No dar portazos al salir y entrar del aula, baiecyeo.

Cuidar el bafio, tirar de la cadena y no dejar tdeggabiertos

Derechos:

A ser tratados con igualdad sin discriminacion mma sexo, religion o clase

social.

A recibir formacion completa académica y en valores

A colaborar con los especialistas (psicélogos, geges, logopedas...) en el caso
de que algun alumno/a necesite atencion individadé o tratamiento especial.

A ser respetados por los docentes y los compafieros.

A ser escuchados

A ser atendidos; llamar a sus padres y a urgeraiagl caso que surja un

accidente en el centro.

A no recibir tratos vejatorios o humillantes portpade los comparieros ni por el
profesorado.

4.7.2.- EDUCACION PRIMARIA

1° ED. PRIMARIA

Respetar al profesor.
Respetar a los comparfieros (no insultar ni pegar).
No interrumpir al profesor.

11
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* No hablar en clase.

* Respetar el turno de palabra.

* Ayudar y cooperar con los compafieros.

* No hacer a los demas lo que no queremos que nas laagosotros.

» Respetar el fisico y forma de ser de los demas.

« Mantener la clase ordenada y limpia.

» Cuidar los materiales del aula.

e Entrar a clase con puntualidad.

» Utilizar el dialogo para resolver diferencias.

* Prestar atencién a las explicaciones del profesor.

» Pedir permiso para abandonar el sitio, moverselpaula o salir de ella.

* No hay que burlarse de las respuestas incorre@agndcompanero/a ni de
cualquier otro tipo de circunstancia que le afecte.

» Lastareas y trabajos deberan finalizarse en ebmatablecido.

* Antes de tomar algo prestado debe pedirse permiso duefio/a y sélo sera
cogido con la debida autorizacion de este/a.

* Respetar la limpieza del aula, las instalacionésalegio.

* Respetar las pertenencias de los otros miembrizsabenunidad educativa.

Para mantener el orden y la limpieza en el awddaalia un alumno es el
encargado de cuidar del mantenimiento de la lingpted aula, asi como del orden. Se
nombra por orden alfabético

Las tutorias con los padres se realizan los ldee%7:00h. a 18:00h. . Como
minimo se mantiene una tutoria por trimestre, apdet las reuniones generales por
trimestre. La mayoria son citadas por la profegeeay hay ocasiones demandadas por
los padres.

Para llevar a cabo un seguimiento del alumno,r¢depora dispone de un

registro de evaluacion en el que anota las fakaasistencia, faltas en su conducta y
evaluacion en las distintas areas.

2° ED. PRIMARIA

* Respetar al profesor

* No interrumpir al profesor en las explicaciones

* Respetar a los compafieros (no insultar, ni pegar)

» Respetar el fisico y forma de ser de los demas

* Mantener la clase ordenada y limpia

* Cuidar el material del aula

* No burlarse ni reirse de las respuestas de un demmani de sus opiniones
* Ayudar y cooperar con los comparieros

* No coger material de un compafiero sin pedirle pEymi
» Utilizar el dialogo para resolver los conflictos

* Puntualidad al entrar en clase.
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3° ED. PRIMARIA

* Respetar al profesor/a

* No interrumpir al profesor/a

* Respetar el turno de palabra

» Atender en clase

* No hablar en clase

* Las tareas y trabajos deben finalizarse en el @atablecido
* Entrar con puntualidad en clase

* Respetar a los companeros

« Antes de coger algo debe pedirse permiso a su duefio
* Ayudar y cooperar con los compafieros

* No hacer a los demas lo que no queremos que nas hag
» Respetar el fisico y forma de ser de los demas

* Pedir permiso para moverse o salir del aula

* No burlarse de las respuestas incorrectas de topaferos
» Cuidar el material y mantener la clase limpia yeoata

e Cada dia un alumno seréa delegado.

4° ED. PRIMARIA

» Asistir a clase todos los dias y con puntualidasdtificar las ausencias.

» Ser responsables en el trabajo; realizarlo comésatg hacerlo lo mejor posible.

* Ayudar a los comparieros y participar en los trabdggrupo.

* Cuidar los materiales del aula

e Mantener la clase limpia y ordenada

* Respetar a los compafieros y profesores.

» Dialogar para resolver los conflictos

* No interrumpir la clase, pedir el turno de palappermiso para salir del aula

» Ser correcto en el trato.

* No discriminar a ningn compariero por su razai@ligespecto fisico, etc.

» Los trabajos deben terminarse y presentarse dazl pstablecido

* Al principio del curso se elegira democraticamemtedelegado de clase para
todo el afio que realizara las labores de represéntde sus compafieros.

5° ED. PRIMARIA

Derechos:

 Los alumnos tienen derecho a recibir una formaaite asegure el pleno
desarrollo de su personalidad.

e Todos los alumnos tienen derecho a las mismas wpdades de acceso a los
distintos niveles de ensefanza.

* Los alumnos tienen derecho a la evaluacion coerig objetivos.
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e Los alumnos tienen derecho a que se respete sdalibde conciencia, sus
convicciones religiosas, morales o ideologicas,casio su intimidad en lo que
respecta a sus creencias y convicciones.

* Todos los alumnos tienen derecho a su integridichfiy moral, no pudiendo ser
objeto de tratos vejatorios o degradantes.

* Los alumnos tienen derecho a manifestar su discospeespecto a las decisiones
educativas que les afecten.

Deberes:

* Asistir a clase con puntualidad y participar en #asividades orientadas al
desarrollo de los planes de estudio.

e Cumplir y respetar los horarios aprobados para&shidollo de las actividades del
centro.

e Segquir las orientaciones del profesorado respec&udprendizaje y mostrarse el
debido respeto y consideracioén.

» Respetar el derecho del ejercicio al estudio decemparieros.

* La no discriminacion de ningin miembro de la cordadieducativa por razén de
nacimiento, raza, sexo o por cualquier otra cirtamsa personal o social.

* Los alumnos deben respetar el Proyecto Educatelacaracter propio del centro,
de acuerdo con la legislacion vigente.

e Los alumnos deben cuidar y utilizar correctamewnt® bienes muebles y las
instalaciones del centro y respetar las pertengrd@alos otros miembros de la
comunidad educativa.

En general la mayor dificultad se presenta etolavzivencia diaria de nifios
gue creen ser mayores sin serlo, imponiendo stegios y considerando que cada uno
posee la razén. Este aspecto es solucionado poiordeddebates en la clase vy
aclaraciones, que encaminadas por la profesoraucendal alumno a conocer la
realidad, ver con claridad lo que en cada momesttosicediendo.

Se han ELABORADO NORMAS DE CONDUCTA EN EL AULA, &s
normas que son una sintesis de los derechos yedetie los alumnos, estan en un
mural en la clase y son las siguientes:

* Respetar al profesor/a.

* Respetar alos companeros.

* No interrumpir al profesor.

* Respetar el turno de palabra.

* Ayudar y cooperar con los compafieros.

* Mantener la clase ordenada y limpia.

e Cuidar los materiales del aula.

» Ser puntuales a la entrada en clase, tanto ejadh a clase como en el recreo.
* No hacer a los demas lo que no queremos que nas lagosotros.

» Utilizar el dialogo para resolver las diferencias.

» Prestar atencién a las explicaciones del profesor.

e Pedir permiso para abandonar el sitio, moverselpaula o salir de ella.
* No burlarse de la respuesta incorrecta de un coenpé

» Lastareas y trabajos deberan finalizarse en ebmatablecido.

* Pedir permiso a los compafieros para tomar algoao@s
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Quien no cumpla las normas, sera sancionadoucopunto, cada cinco puntos
menos supone un pequefio descenso en la calificdei@valuacion continua que se
realiza en cada tema, y se informa a los padresatkeportamiento de su hijo, el nifio
gue al terminar la semana no ha tenido sanci@elsgce un homenaje.

Para mantener el orden y limpieza en el aulea déa un alumno es encargado
de cuidar del mantenimiento de la limpieza dehadi como el orden. Se nombran
por orden alfabético.

Ultimamente estamos estudiando la posibilidad dembvar a dos
intermediarios para que actien en casos de ca¥leitre sus compafieros.

Para llevar un seguimiento del alumno, la paf@slispone de un registro en
el que realiza sus anotaciones sobre faltas deiasis, faltas de puntualidad, faltas en
su conducta y en la realizacion de sus ejercicios.

Cada dia la profesora revisa los ejercicios y ao ci& no haberlos hecho el alumno, se
informa a sus padres por medio de una nota.

Las tutorias con los padres se realizan losslalee17:00 a 18:00 h. Como
minimo se mantiene una tutoria por trimestre. Lgaria son citaciones emitidas por
la profesora, pero hay ocasiones en las que lestanllos padres de los alumnos

6° ED. PRIMARIA

Derechos:

* A recibir orientacion escolar para conseguir el im&x desarrollo personal,
social, segun sus capacidades.

* A que se respete su libertad de conciencia, suacmones religiosas, morales o
ideoldgicas.

* A que se respete su integridad fisica y moral gignidad personal, n pudiendo
ser objeto de tratos vejatorios o degradantes.

e A que su rendimiento escolar sea evaluado con plejesividad

* A participar en consejo escolar del centro.

Deberes:

e Asistir a clase con puntualidad y participar en #adividades orientadas al
desarrollo de sus capacidades.

* Segquir las orientaciones del profesorado respesto &prendizaje y mostrarle el
debido respeto y consideracién

» Respetar el ejercicio del derecho al estudio desogparieros.

 Es un deber de los alumnos la no discriminacionicdgln miembro de la
comunidad educativa por razén de nacimiento, @&, convicciones religiosas
y morales, o por cualquier otra circunstancia peko social.

* Deben cuidar y utilizar correctamente los bieneselntes y las instalaciones del
centro y respetar las pertenencias de los otrosnbm@s de la comunidad
educativa.

Normas en el aula:
* 1.- Respetar al profesor/a.

* 2.- Respetar a los comparfieros.
e 3.- No interrumpir al profesor.
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e 4.- No hablar en clase.

» 5.- Respetar el turno de palabra.

* 6.- Ayudar y cooperar con los compafieros.

e 7.-No hacer a los demas lo que no queremos quilayas..

» 8.- Respetar el fisico y forma de ser de los demas.

e 9.- Mantener la clase ordenada y limpia y cuidamhateriales.

e 10.- Entrar a clase con puntualidad.

o 11.- Utilizar el didlogo para resolver diferencias.

« 12.- Prestar atencion a las explicaciones del poofe

» 13.- Pedir permiso para abandonar el sitio, moveisair del aula.
* 14.- No burlarse de las respuestas incorrectas @empafiero.

» 15.- Las tareas y trabajos deben finalizarse gfagb establecido.

Para llevar un seguimiento de la clase a partesiesgistros de cada profesor
en su asignatura, hay un parte en el cual vienbogdrio de cada una de las
asignaturas. También hay un apartado para aredafialtas, retrasos e incidencias
que se puedan dar cada dia en las diferentes tasigmaCada profesor es el
encargado de anotar las incidencias que se puedandu clase cuando hay cambio
de profesor, es el delegado/a, el encargado deranoalquier incidencia que se
pueda dar hasta que llegue el profesor.

Al comienzo del curso se hace la eleccion de &sghdos para todo el curso.
El mandato de cada delegado tendrd una duraciGindmes. Los delegados son
elegidos por todos los alumnos, previa presentagéoandidatos, ya que no todos
desean ser delegados, siendo los mas votadoslégmdes para el curso.

La funcién del delegado sera:

*  Revisar el material del aula.

* Recoger las dudas de los alumnos o dificultadegpgadan tener en
alguna asignatura y exponerla al tutor o profeser dicha
asignatura.

* Anotar en el parte de incidencias si sale del aldgin alumno
durante el cambio de profesor

*  Revisar que no se tire nada al suelo

* Cerrar y abrir el aula cuando van al aula de Mydizh Fisica u
otra.

Las normas del aula estan expuestas en una partubtra con los nombres de
todos los alumnos, cada alumno tienen cinco cisgaorrespondientes a los dias de la
semana. La actividad consiste en que todos losralsrmaumplan esas normas y en el
caso de que no lo hagan iran perdiendo los circ@lbfinal de la semana se hace el
recuento de circulos y se hace una reflexion yraaion del resultado. Se premiara o
habra castigo para los alumnos, dependiendo derglucta, es decir, si han cumplido
0 n o las normas de convivencia en el aula.

Si un alumno ha perdido 3 circulos en la semaithodalumno no pasara a
pistas el dia que le corresponda.

Si pierde los cinco circulos se le sancionarawunfalta leve

16



NORMAS DE ORGANIZACION,
Colegio Ntra. Sra. de la Merced FUNCIONAMIENTO Y
CONVIVENCIA

4.7.3.- EDUCACION SECUNDARIA

PRIMERO DE ESO

* Todos los alumnos se comprometeran a venir aseaclase.

e Todos los alumnos deberan fomentar con sus achexciel respeto entre los
comparfieros, tanto en el aula como en los espamBIEs.

* No se insultara a ningun companero.

* Todos se encargaran de que nadie se sienta disadmi

 En el aula se fomentardn los agrupamientos varjgaas tanto los alumnos
trabajaran indistintamente con el resto de sus edenes segun las indicaciones
de los profesores.

 Todos los alumnos se comprometeran a mantendada timpia, con ese fin
cada uno sera responsable de su mesa y entornal. dapuesto de que alguna
actividad (recortar, pintar, etc) ensucie mas dh,ano se marcharan sin dejar
todo recogido. Asi mismo, se elegird a un respdesgéneral de limpieza que
recuerde a sus compafieros que deberan mantenar §mentorno.

* Nadie se cambiara de sitio.

* No se gritara en la clase ni se diran tacos.

e Soélo se ira al servicio con permiso del profesor.

* Habra un responsable para que en el intercambatade se mantenga el orden.
Si no es asi, el profesores que entre en el aslégara a aquellos alumnos que
no hayan obedecido a dicho responsabile.

* No se comera entre las clases dado que esta mlohHli lugar para comer es el
recreo.

» Durante el recreo, nadie se quedara en el aula $Hlpermitira en caso de
castigo o de alguna causa muy justificada y sieropnegpermiso del profesor.

* Se elegird un encargado del orden en la escalsimakimno debera ayudar a los
profesores a mantener el orden en la escalera adangamos que salir del aula
habitual (recreo, educacion fisica, tecnologig etc.

* Se respetara el material del aula y del centro.o¥olbs alumnos seran
responsables de sus actuaciones, por tanto si romlge deberan pagar su
arreglo.

* Siun alumno pierde algun libro de texto de los sgié¢e facilitaron a principio de
curso debera reponerlo.

* Un alumno sera responsable de la biblioteca de leyando el control de los
libros que salen del centro y de su devolucidon.alguien ocasiona algun
desperfecto a un libro de aula, debera reponendilfo.

» El delegado se encargara de los partes de clasejydtificantes de las faltas de
los compaferos, que semanalmente se entregarduntarta

RESPONSABLES:

DELEGADO DE CLASE

SUBDELEGADO DE CLASE

RESPONSABLE DEL ORDEN ENTRE CLASES
RESPONSABLES AL CAMBIAR DE AULA
RESPONSABLES AL BAJAR AL RECREO
RESPONSABLES AL SUBIR AL RECREO

* ok ok ok Kk *
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* RESPONSABLES DE LA BIBLIOTECA DE AULA
* RESPONSABLES DE LIMPIEZA

(Los nombres varian por curso)

SEGUNDO DE ESO

No nos burlaremos ni insultaremos a los compaf@ios) clase ni en las zonas
comunes.

Respetaremos las opiniones de los demas

En clase evitaremos las gracias y las opinionesopates que no vengan al caso.
No subiremos el tono de voz, los gritos pueden statea los demas;
levantaremos la mano para pedir el turno de palalasperaremos a que la otra
persona termine de hablar.

Mantener el aula limpia. Todos limpiaremos en sbade que esto no se cumpla.
Cuidar el material que nos rodea, libros, pupitsékas, decoracién del aula, etc.
Si alguien ocasiona algun desperfecto, deberameapdizarse reponiendo lo que
se ha roto.

El delegado se encargard de los partes de clasesoa® de recoger los
justificantes de los comparieros que no han asiatirase.

Solo se ira al servicio con permiso del profesor.

Un alumno sera responsable de la biblioteca dal, dleivando el control de los
libros que salen del centro y de su devolucion.

RESPONSABLES:

- Delegada:
- Responsable de la biblioteca:

(Los nombres varian segun el curso)

TERCERO DE ESO

Todos los alumnos se comprometeran a venir aseatlase.

Todos los alumnos deberan fomentar con sus achexciel respeto entre los
comparfieros, tanto en el aula como en los espamBIEs.

No se insultara a ningin compafiero.

Todos se encargaran de que nadie se sienta disadmi

En el aula se fomentaran los agrupamientos varjgoms tanto los alumnos
trabajaran indistintamente con el resto de sus edenes segun las indicaciones
de los profesores.

Todos los alumnos se comprometeran a mantendada timpia, con ese fin
cada uno sera responsable de su mesa y entornal. dapuesto de que alguna
actividad (recortar, pintar, etc) ensucie mas dh,ano se marcharan sin dejar
todo recogido. Asi mismo, se elegird a un respdesgéneral de limpieza que
recuerde a sus compafieros que deberan mantenar §mentorno.

Nadie se cambiara de sitio.

No se gritara en la clase ni se diran tacos.

Solo se ira al servicio con permiso del profesor.

Solo se levantardn con permiso del profesor.
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* Habra un responsable para que en el intercambatade se mantenga el orden.
Si no es asi, el profesores que entre en el aslégara a aquellos alumnos que
no hayan obedecido a dicho responsabile.

* No se comera entre las clases dado que esta mlohHli lugar para comer es el
recreo.

« Durante el recreo, nadie se quedara en el aula $Hlpermitira en caso de
castigo o de alguna causa muy justificada y sieropnepermiso del profesor.

* Se elegira un encargado del orden en la escalsimakkimno debera ayudar a los
profesores a mantener el orden en la escalera auangamos que salir del aula
habitual (recreo, educacion fisica, tecnologig etc.

 Se respetara el material del aula y del centro.o¥otbs alumnos seran
responsables de sus actuaciones, por tanto si romlge deberan pagar su
arreglo.

* Siun alumno pierde algun libro de texto de los sgi¢e facilitaron a principio de
curso, deberé reponerlo.

* El delegado se encargara de los partes de clasejydtificantes de las faltas de
los compaferos, que semanalmente se entregarduntarta

RESPONSABLES:

« DELEGADA DE CLASE

» SUBDELEGADO DE CLASE

» RESPONSABLE DEL ORDEN ENTRE CLASES
» RESPONSABLES AL CAMBIAR DE AULA

» RESPONSABLES AL BAJAR AL RECREO

» RESPONSABLES AL SUBIR AL RECREO

» RESPONSABLES DE LA BIBLIOTECA DE AULA
» RESPONSABLES DE LIMPIEZA

(Los nombres varian por curso)

CUARTO DE ESO

* Todos los alumnos tendran la obligacion de fomentar sus actuaciones el
respeto entre los comparieros, tanto en el aula eonhms espacios comunes.

e En el aula se fomentaran los agrupamientos varjagos tanto los alumnos
trabajaran indistintamente con el resto de sus adenps segun las indicaciones
de los profesores.

» Se respetara el buen ambiente en el aula: todosomprometeremos a venir
aseados a clase, no insultaremos a ningun compwfiaaditaremos que nadie se
sienta discriminado.

* Nos comprometemos a mantener la clase limpia: pisacada uno seremos
responsable de nuestra mesa y nuestro entorncagende hacer alguna actividad
gue requiera recortar, pintar etc y se ensucieahdala, no nos iremos a casa sin
dejar todo recogido. Se elegira a un responsallergkede limpieza que recuerde a
sus comparieros que debera mantener limpio su entorn

* El delegado se encargara de los partes de claseraside coger los justificantes
de las faltas de los compafieros. Cada viernestssgaran los partes a la tutora.
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* Habra un responsable, elegido por los compafienasqe en el intercambio de
clase se mantenga el orden. Si no es asi, el prajeg entre en el aula castigara a
aguellos alumnos que no hayan obedecido a dicjpomeable.

* No se gritara en la clase ni se diran tacos

* Solo se ira al servicio con permiso del profesor.

* No se comerda entre las clases dado que esta mlohbbli lugar para comer es el
recreo.

» Durante el recreo, nadie se quedara en el aula.segbermitira en caso de castigo
o de alguna causa muy justificada y siempre comigserdel profesor.

e Se elegird un encargado del orden en la escalsta.aitimno debera ayudar a los
profesores a mantener el orden en la escalera cuangamos que salir del aula
habitual (recreo, educacion fisica , tecnologia etc

» Debemos respetar el material del aula y del cefiivdos somos responsables de
nuestras actuaciones por lo que si rompemos algerel®mos pagar su arreglo.

* Un alumno sera responsable de la biblioteca del Bevando el control de los
libros que salen del centro y de su devolucion.alguien ocasiona algun
desperfecto a un libro del aula deber& reponeodiblo.

RESPONSABLES:

« DELEGADO DE CLASE

« SUBDELEGADO DE CLASE

* RESPONSABLE DEL ORDEN ENTRE CLASES
« RESPONSABLE DE ESCALERA

+ RESPONSABLE DE LA BIBLIOTECA DE AULA
« RESPONSABLE DE LIMPIEZA

(Los nombres de los alumnos cambian segun el curso

5- DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS DE LA
COMUNIDAD EDUCATIVA, HACIENDO REFERENCIA A LAS
CONDICIONES EN LAS QUE EL ALUMNADO PARTICIPA EN LA
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO Y EJERCE S U
DERECHO DE REUNION.

5.1.- LA ENTIDAD TITULAR
DERECHOS

La Entidad Titular tiene derecho a:

- Establecer el Caracter Propio del Centro, garanszaespeto ya animar su
efectividad.

- Promover la elaboracién del Proyecto EducativoGksitro y proponer su
aprobacion al Consejo Escolar.

- Dirigir el Centro, ostentar su representacion ynas en Ultima instancia la
responsabilidad de su organizacién y gestion.

- Ordenar la gestion econémica del Centro

- Decidir la suscripcion de los conciertos.

- Decidir la prestacion de actividades y servicios.
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DE

Promover la elaboracion y proponer el RRI para prokeacion en el
Consejo Escolar.

Nombrar y cesar a los 6rganos unipersonales deesigmbiy gestion del
Centro.

Incorporar, contratar, nombrar y cesar al persdabCentro.

BERES

La Entidad Titular esté obligada a:

Dar a conocer el Caracter Propio, y el RRI del @ent

Responsabilizarse del funcionamiento y gestiorCaeitro.

Cumplir las normas reguladoras de la ordenaciordéanaa y de los
conciertos educativos.

5.2.- LOS ALUMNOS

DE

RECHOS Y DEBERES

El estudio constituye un deber y un derecho bad& los alumnos, Esto se
extiende a las siguientes obligaciones:

Asistir a clase y participar en las actividadesemiadas al desarrollo de
planes de estudio.

Respetar los horarios aprobados para el desarddlcactividades del
Centro.

Segquir las orientaciones del profesorado.

Respetar el derecho al estudio de sus comparieros.

También constituye un derecho y un deber el respetlas normas de
convivencia dentro del Centro. Esto se concreta en:

5.3.-LOS

DE

Respetar la libertad de conciencia, la dignidadgntad e intimidad de
todos los miembros de la comunidad educativa.

No discriminar por raza, sexo 0 por cualquierwistancia.

Respetar el caracter propio del Centro.

Respetar y utilizar correctamente los bienes, naseplas instalaciones del
Centro.

Participar en la vida y funcionamiento del Centro.

PROFESORES

RECHOS

Los profesores tienen derecho a:

Desempefiar libremente su funcidbn educativa de doueton las
caracteristicas del puesto que ocupen

Su formacion permanente.

Participar en la elaboracién del Proyecto Curricula

Desarrollar su metodologia de acuerdo en el Proy@gtricular
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- Ejercer libremente su accién evaluadora de acuendolos criterios
establecidos en el proyecto curricular.

- Utilizar los medios materiales y las instalaciodes Centro para los fines
educativos con arreglo a las normas reguladoras deo.

DEBERES
Los profesores estan obligados a:

- Ejercer sus funciones con arreglo a las condicioesfpuladas en su
contrato y nombramiento.

- Cooperar en el cumplimiento de los objetivos delypcto Educativo del
Centro.

- Elaborar las programaciones de aula.

- Participar en la elaboracion y evaluacion de layRnmacion General Anual
del Centro.

- Orientar a los alumnos en las técnicas de trabdie gstudio especifico de
Su area.

- Colaborar en mantener el orden vy la disciplina rdedel ejercicio de sus
funciones.

- Cumplir puntualmente el calendario y horario escola

- Procurar su perfeccionamiento profesional.

- Guardar el sigilo profesional.

5.4.- PADRES
DERECHOS
Los padres o tutores tienen derecho a:

- Que en el Centro se imparta el tipo de educacidinide por el Proyecto
Educativo de Centro.

- Participar en los asuntos relacionados con el dodkardel proceso
educativo de sus hijos en el centro.

- Recibir informacién acerca del proceso educativeudehijos.

- Ser recibidos por los profesores del Centro edoarios establecidos .

DEBERES

Los padres estan obligados a:

- Procurar la adecuada colaboracion entre familial YCentro, a fin de
alcanzar una mayor efectividad en la tarea eduxativ

- Asistiran a las entrevistas y reuniones a las gaa sonvocados.

- Propiciaran las circunstancias que, fuera del ©erguedan hacer mas
efectiva la accion educativa del mismo.
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Informaran a los educadores de aquellos aspectda g@ersonalidad y
circunstancias de sus hijos que sean relevantes @arformacion e
integracion en el entorno escolar.

Respetar el ejercicio de las competencias del patsl Centro.

Justificar las faltas de asistencia o puntualdiadus hijos.

5.5.- PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

DERECHOS

El personal de administracion y servicios tidaeecho a:

Ser integrado como miembro de la Comunidad Edweativ
Ser informado de los objetivos y organizacion gehaetel Centro y
participar en su ejecucion en aquello que les efect

DEBERES

El personal de administracién y servicios estégalb a:

Ejercer sus funciones con arreglo a las condicioesfpuladas en su
contrato.

5.6.- LA PARTICIPACION

5.6.1.- ASOCIACIONES

Los padres tienen derecho a asociarse estandgadb$ a cumplir las normas
de convivencia del centro.

La asociacion de padres tiene derecho a:

Establecer su domicilio social en el Centro.

Participar en las actividades educativas del Centro

Celebrar reuniones en el Centro, para tratar asuhtola vida escolar y
realizar sus actividades propias, previa la opartaatorizacion de la
Entidad Titular. Dicha autorizacién se concedeegire que la reunién o
las actividades no interfieran con el normal dedlarde la vida del Centro.
Proponer candidatos de su respectivo estamentep@@nsejo Escolar
Recabar informacién de los 6rganos del Centro safjtellas cuestiones
gue les afecten.

5.6.2.- DELEGADOS DE GRUPO

Cada grupo elegira, por sufragio directo y secidiioante el primer mes del
curso escolar, un delegado de grupo. Se elegitdi¢éanun subdelegado que
sustituird al delegado en caso de ausencia o eadiainy lo apoyara en sus
funciones.
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- Las elecciones de delegados seran organizadasvgaaitas por el Jefe de
Estudios, en colaboracion con los tutores de lapag y los representantes
de los alumnos en el Consejo Escolar.

- Los delegados y subdelegados podran ser revocamesio informe
razonado dirigido al tutor por la mayoria absollgados alumnos del grupo
gue los eligieron. En este caso se procedera arlaocatoria de nuevas
elecciones en un plazo de 15 dias y de acuerddocestablecido en el
apartado anterior.

- Los delegados no podran ser sancionados por ei@gpede las funciones
gue les encomienda el presente Reglamento.

- La union de los delegados de curso formara la jdatdelegados que tendra
derecho a conocer y a consultar las actas de kenss del Consejo
Escolar y cualquier otra documentacion salvo agurllya difusion pudiera
afectar al derecho a la intimidad de la persona.

Funciones del delegado de grupo.

- Asistir a las reuniones de la junta de delegadopafticipar en sus
deliberaciones.

- Exponer a los o6rganos de gobierno y de coordinadiactica las
sugerencias y reclamaciones del grupo al que rexpiaes

- Fomentar la convivencia entre los alumnos de spagru

- Colaborar con el tutor y con la junta de profesaelsgrupo en los temas
gue afectan al funcionamiento de éste.

- Cuidar de la adecuada utilizacion del material ylate instalaciones del
centro.

- Realizacion diaria del parte de asistencia e imdides en el aula.

- Fomentar la motivacién en el aula.

- Detectar posibles problemas de integracion queptofesores, tutores o
psicologo no detecten.

- Velar por el cumplimiento de sanciones posiblescasio ayudar en la
prevencion de problemas de convivencia.

6.- PROCEDIMIENTOS DE MEDIACION Y RESOLUCION POSITI VA DE
LOS CONFLICTOS CON INDICACION DE LOS RESPONSABLES DE
DICHA MEDIACION

Los métodos de resolucion de conflictos utilizadosnuestro centro estaran
encaminados no solo para la resolucion de los nsEsm®o también para su
prevencion y administracion.

Sostenemos que los conflictos son parte de lawidar ello lo que debemos
buscar nuevas formas de prevencion, administracig@solucion, evitando que ello
incida en la vida de nuestro centro.

Para hacer frente a estas situaciones, desdenieb & pondran en marcha

diferentes mecanismos de actuacion, entre los gemugo y eficacia destacamos los
siguientes:
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NEGOCIACION : Es un procedimiento por el cual las partes iatemesolver
sus conflictos sin la intervencion de un tercero.

MEDIACION : es un procedimiento en el cual un tercero neatyatla a las
partes a resolver sus conflictos-Negociacion asigidr un tercero.

Consideramos que, a diferencia de los planes axchmason los docentes
guienes en primer término deben conocer estascEcyiaplicarlas a la gestion de los
conflictos que se planteen en el centro, para reditgaesta manera enviar un doble
mensaje a los alumnos en los que, por un lado damm®tancia a la autogestion de
los conflictos y por el otro se recurre a un tevgera que resuelva sus disputas.

Por otra parte, quien interiorice estos proceditoig inevitablemente terminara
por cuestionarse su propia forma de resolver loflictos, por lo que la transmision de
las mismas va mas alla de lo conceptual, consttlye ademas una forma de
educacion en valores.

Nuestra propuesta parte de una implementaciorugka® estas técnicas desde
el curriculo y desde los docentes- como paso pravextender la experiencia a los
alumnos-, generando los espacios de reflexioncaads la forma en que resolvemos
nuestros conflictos, y, a la luz de estas herrafaselograr una propuesta superadora.

1. Procedimientos de Resoluciéon de Conflictos
+ La Negociacion:

Cuando se produce un conflicto, la primera actiiewide a ser la de hablar del
tema, es decir, negociamos.

Negociar es una actividad habitual en nuestraasyi@nte un conflicto la
primera actitud deberia ser la de hablar con la péarte intentando resolverlo. Pero:
¢, Qué es la negociacion?

La negociacién implica que las partes asumen gbd& sus disputas sin la
intervencion de un tercero. La negociacion es udionbasico para lograr lo que
gueremos de otro. Es una comunicacion de doblparallegar a un acuerdo con otra
persona cuando Ud. y otra persona comparten algi@nés comun, pero también
comparten intereses opuestos.

La negociacion es un proceso que se caractesiza p
* Resolucion de conflictos en el que no se acuddwelaa
» Comunicacion
* Mutua influencia
* En el que deben analizarse las relaciones de poder
* Que tiene como finalidad la obtencién de un acuerdo

Modelos de Negociacioén utilizado en nuestro centro

Modelo Cooperativo:

Consiste basicamente en que los negociadorescaltam acuerdo ventajoso
para ambos y una victoria total o muy importangeudo sobre el otro. Los dos deben
sentir que han ganado algo y que el resultado dedaciacién debe otorgar beneficios
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aceptables para ambas partes. GANAR-GANAR negociamglica lograr que las
partes de una negociacion inviertan todas susitiatids y medios para poder obtener
en conjunto beneficios que no alcanzarian por kissdexisten tres objetivos que
deben tenerse en cuenta para lograr una negocicmiferativa:

» Lograr confianza mutua;
* Lograr el compromiso de la contraparte: hacerldirsgne estan en el mismo
barco y que es responsabilidad mutua llegar a puerto;

Es util "ponerse en el zapato del otro", pararetdge qué piensa y cOmo se
siente.

Una causa frecuente de conflictos resulta escelalelas intenciones de la otra
parte en base a los temores.. El trabajo en bakes antereses puede permitir
soluciones que no tienen cabida desde las posgitha vez detectados los intereses
cabe la etapa de generacion de opciones. En egia msulta Util la técnica de la
"lluvia de Ideas" que es conocida en educacion.

Luego de la etapa de generacion de opciones aabaluacion de las mismas,
buscando utilizar criterios que sean objetivos pmsgleccion de las mismas.

% La Mediacion:
Concepto

En general podemos decir que es un procedimiemt@l ecual, las partes
ayudadas por un tercero que no tiene facultadededssion, intentan resolver un
conflicto. "La mediacion es un proceso de negoérague con direccion de un tercero
neutral, que no tiene autoridad de decision, bast&iones de reciproca satisfaccion
subjetiva y de comun ventaja objetiva para lasega#d partir del control e intercambio
de la informacion, favoreciendo el comportamiergfaloorativo de las mismas”.

Caracteristicas de la Mediacién

e Voluntariedad.

» Confidencialidad

* Auto-composicion

» Cooperacion

* Acento en el futuro.

* Informal pero con estructura.

e Economia de tiempo, esfuerzos y dinero

* Se puede lograr acuerdos que van mas alla degatdimicial
* Mejor indice de cumplimiento de los acuerdos.

No se pierden derechos

La persona mediadora ha de tener capacidad paraneutral, flexible,
inteligente, paciente, empatico, sensible , reggetuimaginativo, objetivo, honesto,
digno de confianza para guardar confidencias, peraate, escuchar activamente,
abstenerse de aconsejar y juzgar, tener sentidbiuhebr y tomar distancia de los
ataques
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LA MEDIACION Y LA NEGACIACION

Nos sera util en Negociacion y Mediacion:

a. La escucha activa: como una manera de atenderlmeldénguaje verbal sino
el "no verbal", las percepciones, emociones déréaparte.

b. El preguntar como herramienta para descubrir k@seses y necesidades de las

partes.

El reconocimiento de las emociones como legitinmde® conflictos.

El pensamiento lateral y la "lluvia de ideas" comodos creativos de generar

opciones para resolver los conflictos.

oo

Nuestra propuesta:

Modelos en los que los adultos median las dispateise los alumnos
(mediadores adultos):

a. Maestros: Son los docentes quienes se capacitannpadiar en los
conflictos entre sus alumnos.

b. Direccién: Seran las personas encargadas de lgldia¢ que pueden
mediar en el lugar y el momento que detecta unlictmf

Modelos en los que los alumnos median las dispena® pares (Mediadores
escolares)

a. Modelo de clase completa: Los maestros entrenadas tlos alumnos,
En el momento en que se produce el conflicto, ldiacgn se realiza
en un lugar predeterminado.

NOTA: Desde este departamento de orientacion se s@o&dndo, ampliando
y estudiando sobre el tema para dar la mejor respymosible ante los diferentes
conflictos que puedan surgir en nuestro centrou® sg manifiesta con el desarrollo
del plan de convivencia que incluimos al final deeedocumento.

7.- REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANOS DE
COORDINACION DOCENTE Y OTROS RESPONSABLES

7.1.- ORGANOS DE GOBIERNO Y GESTION
Los 6rganos de gobierno y gestion del Centro s@mensonales y colegiados

Sondrganos _unipersonalesie gobierno y gestién. El Director Pedagdgico, el
Coordinador General de Pastoral, el Jefe de Estugi®l Secretario. Estos velaran
porque las actividades del Centro se desarrollaacderdo con los principios y valores
de la Constitucion, por la efectiva realizacionatefines de la educacion, establecidos
en las leyes y en las disposiciones vigentes, ylpaalidad de la ensefianza en el
Centro. De igual manera, garantizan en el ambitsudecompetencias, el ejercicio de
los derechos reconocidos a los alumnos, profespaeses de los alumnos y personal
de administracion y servicio y velaran por el cummnto de los deberes
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correspondientes: Asi mismo favoreceran la pad@gn efectiva de todos los
miembros de la comunidad educativa en la vida d=itt©, en su gestion y en su
evaluacion.

Son drganos _colegiadosde gobierno y gestion: ElI Equipo Directivo, El
Consejo Escolar y el Claustro de Profesores.

7.1.1.- ORGANOS UNIPERSONALES

DIRECTOR PEDAGOGICO
COMPETENCIAS

- Ostentar la representacion del centro y represeotfigialmente a la
Administracion Educativa en el centro, sin perpide las atribuciones de
las demas autoridades educativas.

- Cumplir y hacer cumplir las leyes y demas disposies vigentes.

- Dirigir y coordinar todas las actividades del centdle acuerdo con las
disposiciones vigentes y sin perjuicio de las caemsas de los restantes
organos de gobierno del Centro.

- Colaborar con los 6rganos de la Administracion Btlua en todo lo
relativo al logro de los objetivos del centro, esio formar parte de los
organos de gobierno del centro.

- Ejercer la jefatura de todo el personal adscritceaitro y controlar la
asistencia al trabajo. Aplicar el régimen discigtio de todo el personal.

- Mantener las relaciones administrativas con la d@id@ Provincial y
proporcionar la informacidbn que sea requerida pas hkutoridades
educativas competentes.

- Gestionar los medios materiales al centro.

- Visar las certificaciones y documentos oficialesagatro.

- Designar y proponer el cese de los representaniesbros del equipo
directivo.

- Fomentar y coordinar la participacion de los distnsectores de la
comunidad escolar y procurar los medios precisas fp@ mas eficaz
ejecucion de sus respectivas competencias, gaandbzel derecho de
reunion de profesores, padres, alumnos y persomahdmninistracion y
servicios.

- Elaborar con el equipo directivo la propuesta dey/ecto educativo y de la
programacion general anual, de acuerdo con lastdoes y criterios
establecidos por el consejo escolar y con las msips formuladas por el
claustro y , asimismo, velar por su correcta apia

- Convocar y presidir los actos académicos.

- Promover e impulsar las relaciones del centro esninstituciones de su
entorno y facilitar la adecuada coordinacion canservicios educativos
de la zona.

- Elevar al Director provincial la memoria anual sobas actividades y
situacion general del centro.
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Proporcionar la informacion que le sea requerida lps autoridades

educativas competentes.

Favorecer la convivencia en el centro y garantetgprocedimiento para

imponer las correcciones que corresponda, de acwerdlas disposiciones
vigentes.

Favorecer la evaluacion de todos los proyectostiyidades del centro y

colaborar con la administracion Educativa en laduaciones externas que
peribdicamente se lleven a cabo.

JEFE DE ESTUDIOS

COMPETENCIAS:

Ejercer, por delegacion del Director y bajo su ad#ul, la jefatura del
personal docente en todo lo relativo al régimenl@caco.

Sustituir al director en caso de ausencia o0 enfeache

Coordinar las actividades de caracter académico, odentacion y
complementarias de maestros alumnos en relacion alomproyecto
educativos, los proyectos curriculares de etapa grbgramacién general
anual y, ademas, velar por su ejecucion.

Elaborar en colaboracién con los restantes oOrgamopersonales, los
horarios académicos de alumnos y maestros de acgerd los criterios
aprobados por el claustro y con el horario genenaluido en la
programacion general anual, asi como velar possic® cumplimiento.
Coordinar las tareas de los equipos de ciclo.

Coordinar y dirigir la accion de los tutores.

Coordinar, las actividades de perfeccionamientopdefesorado, asi como
planificar y organizar las actividades de formacide profesorado
realizadas por el centro.

Organizar los actos académicos.

Participar en la elaboracién de la propuesta deygoto educativo y de la
programacion general anual, junto con el restedeipo directivo.
Favorecer la convivencia en el centro y garantelgprocedimiento para
imponer las correcciones que correspondan, de dwmuaon las
disposiciones vigentes.

Organizar la atencion y cuidado de los alumnogserpériodos de recreo y
en otras actividades no lectivas.

Cualquier otra funcién que le fuera encomendada gbadirector en el
ambito de su competencia.

SECRETARIO

COMPETENCIAS.

Ordenar el régimen administrativo del centro, defaonidad con las
directrices del mismo.

Expedir las certificaciones que soliciten las adtmtes y los interesados.
Realizar el inventario general del centro y mamieractualizado.

29



NORMAS DE ORGANIZACION,

Colegio Ntra. Sra. de la Merced FUNCIONAMIENTO Y

CONVIVENCIA

- Custodiar y disponer la utilizacion de los mediosfoimaticos,
audiovisuales y del resto del material didactico.

- Participar en la elaboracion de la propuesta dmygmto educativo y de la
programacion general anual, junto con el rest@delpo directivo

- Levantar acta de las reuniones y dar fe de losrdos con el visto bueno
del director.

7.1.2.- ORGANOS COLEGIADOS

EQUIPO DIRECTIVO

Esta compuesto por el Director pedagogico, el defEstudios y el Secretario.
En nuestro Centro tenemos dos equipos directivos carrespondiente a E. Infantil y
Primaria y otro correspondiente a ESO. Entre ambhbsnismo tiempo existe una
coordinacién adecuada para tratar aspectos quéscose al conjunto del Centro.

COMPETENCIAS

-Coordinar el desarrollo de los diferentes asmgedel funcionamiento del
Centro en orden a la realizacion de sus objetivos.

CONSEJO ESCOLAR

El Consejo Escolar es el maximo o6rgano de ppdgon de toda la
Comunidad Educativa en el Centro. Su competenciexsende a la totalidad de la
ensefianza impartida en el mismo.

COMPOSICION

- El Consejo Escolar esta compuesto por una repaséntde todos los
sectores de la comunidad educativa es decir por:

o

O 0O O0OO0Oo

La titularidad,

Los Presidentes, que seran los directores pedagggic

Los padres (4)

Profesores (4, 2 de Ed. Primaria 'y 2 de Ed. Secia)da

Alumnos (2, 1 de 3° ciclo de Primaria'y 1 de ESO).

En cada votacién se hara una lista de suplentekideos y padres,
no inferior a 6 alumnos (3 de primaria y 3 de E$G)padres, para
gue en caso de que alguno de estos componentedoakanel
centro, tengan sustituto.

REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO.

El funcionamiento del Consejo Escolar se regirdg@®siguientes normas:

- Las reuniones seran convocadas por los presidemesla Titularidad por
escrito, al menos con cuarenta y ocho horas adaaidn. La convocatoria
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ird acompafnada del orden del dia . Cuando la uigeet caso lo requiera,
la convocatoria podra realizarse con veinticuatma$ de antelacion.

- El Consejo Escolar se reunira ordinariamente teegv al afio coincidiendo
con cada uno de los tres trimestres del curso atiadéCon caracter
extraordinario se reunira a iniciativa del Presidea su instancia o a
solicitud de la Entidad Titular o de , al menogyligad de los miembros del
Consejo.

- Los consejeros electivos se renovaran por mitaalds dos afios. Las
vacantes que se produzcan con anterioridad alrnérdel plazo del
mandato se cubriran teniendo en cuanta que lamemgpee sea elegida lo
sera por el restante tiempo del mandato del sigkiitu

- Alas deliberaciones del Consejo podran ser cordaxcpor los presidentes
o Titularidad , con voz pero sin voto a los dem@mdos unipersonales y
aguellas personas cuyo informe o0 asesoramientoesiportuno.

- Todos los asistentes guardaran reserva y discrdeidms asuntos tratados.

- Sera secretario del Consejo el componente del mikemoenor edad,
teniendo que levantar acta de todas las reuniaresejrealicen asi como
de los acuerdos tomados.

- Seran validas las decisiones del consejo con eld®ios asistentes
presentes en segunda convocatoria a la reunién.

COMPETENCIAS
El Consejo Escolar del centro tendra las sigugeatebuciones:

- Establecer las directrices para la elaboracionpdeyecto educativo del
Centro, aprobarlo y evaluarlo, sin perjuicio de tmsnpetencias que el
Claustro de profesores tiene atribuidas en relacaim la planificacion y
organizacion docente.

- Aprobar el Documento de Organizacion del Centro @& Programacion
General Anual (PGA) que cada curso se realizan ereg de septiembre y
donde se planifican todas las actuaciones a dédsa®a el mismo.

- Aprobar cualquier actividad que se presente arfgolael curso y que no
guede reflejada en la PGA.

- Aprobar a los Directores del centro.

- Aprobar el reglamento de régimen interior del Gantr

- Resolver los conflictos e imponer las correcciorms finalidad pedagogica
gue correspondan a aquellas conductas del alumgadoperjudiquen
gravemente la convivencia en el Centro, de acueaiolas normas que
establezcan las Administraciones educativas.

- Aprobar el proyecto de presupuestos del centroejeleucion del mismo.

- Promover la renovacion de las instalaciones y egegrolar y vigilar su
conservacion
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- Fijar las directrices para la colaboracion, cordirtulturales y educativos,
con otros centros, entidades y organismos.

- Analizar y valorar el funcionamiento general dehtee, la evolucion del
rendimiento escolar y los resultados de la evafuraque del centro realice
la Administracion educativa.

- Promover la igualdad y la convivencia a travésagecbmisiones.

CLAUSTRO DE PROFESORES

Es el 6rgano propio de participacion del profedordel Centro. Forman parte
del mismo todos los profesores de ensefianzas wares del Centro vy los
orientadores. Tiene la responsabilidad de plamificaordinar e informar sobre todos
los aspectos educativos del Centro. Estara presptidel director pedagdégico.

COMPETENCIAS.

- Formular propuestas al Equipo Directivo para elaboel Proyecto
Educativo y P.G.A.

- Promueve iniciativas en el ambito de la experin@étae investigacion
pedagogica.

- Elige a sus representantes en el Consejo escolar.

- Coordina las funciones referentes a la orientadidtoria y evaluacion y
recuperaciéon de los alumnos.

- Analiza y valora los resultados de la evaluacioa dal Centro realice la
Administracion Educativa, o cualquier informaciGferente a la marcha
del mismo.

- Participa en la planificacién de la formacion dedfpsorado del Centro.

- Aprueba los criterios para la elaboracion de lasitos de los alumnos.

- Analiza y valora la evolucion del rendimiento esca@eneral del Centro.

- Conoce las relaciones del Centro con las instinesale su entorno.

- Serdinformado de las cuestiones que afectenlabalglad del Centro.

- Establece los criterios para la elaboracion dePlmyectos Curriculares de
etapa, aprobarlos, evaluarlos y decidir posibledificaciones de los
mismos.

El Centro se configura como una Comunidad Edugaintegrada por el
conjunto de personas que, relacionadas entre mpkcadas en la accion educativa,
comparten y enriquecen los objetivos del Centro.

La Comunidad Educativa tiene funciones y respdhdatles diferentes en
funcion de la aportacion que realice al proyectadativo.

Los miembros de la Comunidad Educativa tienendter a:

- Ser respetados en sus derechos y en su integridigdigad personal.

- Conocer el Caracter Propio, el Proyecto Educativel yReglamento de
Régimen Interior del Centro.

- Participar en el funcionamiento y en la vida dehto, de conformidad
con lo dispuesto en el presente Reglamento.
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- Celebrar reuniones de los distintos estamentos| é€bertro, para tratar
asuntos de la vida escolar, previa autorizacidla @tidad Titular.

- Constituir Asociaciones de los respectivos estaosewbn arreglo a lo
dispuesto en la ley.

- Ejercer aquellos otros derechos reconocidos erlelgs, en el caracter
propio del Centro y en el presente Reglamento.

Los miembros de la Comunidad Educativa tienemsigsientes deberes:

- Respetar los derechos de la Entidad Titular, losabs, los profesores, los
padres, el personal de servicios y los otros miemlole la Comunidad
Educativa.

- Respetar y promover la imagen del Centro.

- Asistir y participar en las reuniones de los érgade los que formen parte.

7.2.- DEPARTAMENTO DE ORIENTACION.

El departamento de orientacion es el responsableodrdinar la orientacion
personal, académica y profesional de los alumreagjrssus capacidades e intereses.
Igualmente, coordina el proceso educativo en seasndn tutorial.

-Miembros:

* Psicologade Ely EP
* Psicologa ESO
* PT para todo el centro.

-Objetivos:

- Diagnéstico y evaluaciéon psicopedagogica de alummos
necesidades educativas especiales.

- Elaboracion del Plan de Accion Tutorial y adaptaadi@l mismo a
las necesidades de los tutores y de los grupos.

- Diagndstico y evaluaciéon psicopedagogica de alummos
necesidades de refuerzo educativo

- Asesoramiento a tutores en al abordaje de cuestiespecificas que
les puedan surgir y excedan su competencia taleso cta
orientacion en dinamica de grupos, uso de matsr@dea el trabajo
de tutoria etc.

- Orientacién vocacional a los alumnos de la ESQrmé&ndo
también a los padres.

- Atencion a padres y alumnos que lo soliciten y psmen contacto

con aquellos que por iniciativa del profesorado @ thismo
Departamento se estimara conveniente.
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- Asesoramiento a padres de alumnos sobre el modafrdatar
determinados problemas de conducta

- Colaboracién con los docentes en el abordaje deuli#des
académicas y de disciplina que puedan surgir egrlgsos.

7.3.- ATENCION A LAS DIFICULTADES DE APRENDIZAJE

La atencion a las dificultades de aprendizaje ate dlumnos se basa en el
principio de ensefianza individualizada, que coa®stla modificacion de actividades
de ensefianza programadas de ensefianza generafjysarse adapten, de forma
particular, al modo en que aprenden.

Las medidas para atender las dificultades de djz&e representan un camino
alternativo a través del cual los alumnos con gmlals de aprendizaje pueden alcanzar
los objetivos del area, del ciclo o curso y detégpa que se han previsto en el proyecto
curricular de centro. En E. Primaria y ESO sosilfles dos medidas de atencion a las
dificultades: el refuerzo educativo y la adaptaaarricular.

El tipo de medida de atencion que se aplica alumno esta en funcién de la
naturaleza del problema de aprendizaje que se dhetgatado. Este tipo de medidas,
previamente autorizadas por los padres o tutopeseee reflejado en los boletines de
notas de los alumnos.

-REFUERZO EDUCATIVO. Es la medida mas inmediataapatender las
dificultades, se aplica a aquellos alumnos queurermomento concreto, presentan
dificultades para seguir el desarrollo ordinario lde clases. Algunos ejemplos de
refuerzo educativo en nuestro centro son: la exgilin individual en el aula,
asistencia a algunas horas de apoyo fuera delhabiéual , realizacion de materiales

complementarios.

-ADAPTACIONES CURRICULARES: Supone una modificatiédel
curriculo, de manera que se ajuste a la situacadticplar del alumno, para que su
proceso de aprendizaje no quede bloqueado y pustiawar avanzando. Existen dos
tipos, segun el grado de modificacion:

* No significativas Se modifican algunos elementos referidos prificipate
a la metodologia o a determinados contenidos ndafmentales, sin que se
vean afectados los objetivos.

» Significativas se modifican elementos referidos tanto a contenid
fundamentales como a los correspondientes critedt®sevaluacion. Se
sigue una planificacion individual pero paraleldaaprogramacion de aula

del grupo.

34



NORMAS DE ORGANIZACION,

Colegio Ntra. Sra. de la Merced FUNCIONAMIENTO Y
CONVIVENCIA

CRITERIOS Y MEDIDAS PARA DAR RESPUESTA A LA DIVERSI DAD DEL
ALUMNADO EN SU CONJUNTO. LA ORIENTACION Y TUTORIA.

Medidas de caracter general:

1) Las intervenciones requieren sistema de coordinacion eficgzespecialmente
entre los tutores, orientadores y la PT, para adigaforma conjunta en la
revision y acomodacion del plan elaborado y pgea firiterios de evaluacion
compartidos.

2) Siempre que sea posible y se disponga de recuchasatesos suficientes, se
priorizaran losapoyos dentro del aulaespecialmente en Infantil y al inicio de la
Etapa Primaria.

3) A través de la jefatura de estudios y de acuerddanecesidades del centro, el
especialista en PT dispondra en el horario leatiggperiodos dedicados a la
coordinacion con los orientadores y los tutores de los alunatesdidos y a la
preparacion de los materiales necesarios parardéaalos programas de apoyo.

4) La evaluaciéndel alumno debe referirse a las areas curriculangto de apoyo
y realizarse de maneracorde con el plan disefiado El reflejo de los
rendimientos en los boletines de notas hara memoipresa a esta circunstancia.

5) El fin dltimo del sistema de apoyo edegrar al alumno en la dinamica de
trabajo normalizado del grupo-clase intentando desarrollar, de acuerdo con sus
posibilidades reales, el mayor nivel de autonomiaglemanejo de las destrezas
instrumentales basicas, teniendo como referensiminimos elaborados por cada
ciclo.

6) Las propuestas de cambio o mejora de los critgfmprocedimientos resefiados,

se canalizaran a través de daordinacion Pedagodgica a fin de facilitar las
decisiones en uno u otro sentido y la participadénodo el profesorado.

- Medidas ordinarias.

1. Finalidades del Programa de Refuerzo Educativo.

La finalidad que rige la implantacion el programa réfuerzo educativo, es
conseguir que el alumno alcance las capacidadesradas en los objetivos generales
de su etapa.

En concreto, se pretende ajustar la intervencidoncaiva al alumnado,
especialmente a aquellos con dificultades de apa&eden las areas instrumentales
basicas; Lengua Castellana y Matemaéticas.
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2. Objetivos Generales del PRE.
2.1 Objetivos del PRE relacionados con el centro edativo.

1. Mejorar los procesos de ensefianza del profesataldcentro en lo que se refiere a
planificacion, coordinacion y evaluacion de las idasgl de atencion a la diversidad
adecuadas a la situacion de los alumnos.

2. Mejorar los procesos de evaluacion de los alenimicial, de seguimiento y final).

3. Optimizar la organizacion del centro con el die atender a la diversidad de los
alumnos de forma ordinaria, lo que supone planificaordinar y evaluar medidas de
atencion a las necesidades de todos los alumnos.

4. Poner en marcha el Refuerzo de la ensefianze dedas instrumentales basicas.

5. Ampliar e incrementar la oferta de las activeadlirigidas a los alumnos con
necesidades educativas y dificultades de apremdizaj

2.2 Objetivos del PRE relacionados con los alumnos.

1. Lograr que los alumnos alcancen los objetivoslaleEducacion Primaria y
Secundaria, proporcionando un logro adecuado grddo adquisicion de las
capacidades basicas que les ayude a lograr supsrabjetivos de la etapa y ciclo en
el que se encuentran.

2. Facilitar a los alumnos el logro de aprendizajesstructivos y significativos
mejorando sus procedimientos de aprendizaje.

3. Propiciar en los alumnos una actitud positieetyva hacia el aprendizaje.
4. Reforzar la autoestima personal, escolar y kdeiéos alumnos.

2.3 Objetivos educativos de los Programas Individues de Refuerzo
Educativo

El programa de Refuerzo Educativo constituye ejwtn de actuaciones que

se llevaran a cabo para atender a las necesidddeativas no significativas de
cada uno de los alumnos que se incorporen al pragra

Teniendo en cuenta la finalidad y los objetivos egales que pretenden el
Programa de Refuerzo Educativo, a la hora de famaos$ objetivos educativos que se
trabajaran a nivel individual se tendran en cuEgaiguientes orientaciones:

1. Trabajar con cada alumno en su Programa Indilielureferente curricular anterior
al nivel educativo en el que esta escolarizadagerllos dmbitos

en los que se haya puesto de manifiesto las ddides de aprendizaje. En algunos
contenidos especificos puede ocurrir que hayarcuen referente

curricular todavia mas alejado, ya que lo impodas que el proceso comience en el
nivel curricular que se haya establecido para eagdano como punto de partida de la
intervencion.

2. Establecer medidas que garanticen la evaluamatinua y formativa del alumno,
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haciendo un seguimiento exhaustivo de la consecut& los objetivos educativos
establecidos en cada Programa Individual de Rejuerz

3. Trabajar de forma secuenciada los &mbitos equesse hayan puesto de manifiesto
las dificultades de aprendizaje de los alumnodjgmato de su nivel curricular, y en
funcién de los objetivos educativos pretendidosata caso. Se garantizara de esta
forma un progreso continuo en el aprendizaje, sbresaltos ni interrupciones. Esta
secuenciacion del trabajo ird acompafada de unporatizacion adecuada al nivel
curricular, dificultad y ritmo de cada alumno.

En general el Programa Individual de Refuerzo Etra@sta encaminado a la
recuperacion de las dificultades de aprendizaje la&an areas de Lenguaje y
Matematicas, aunque se pueden incluir objetivoscadws de otras areas del
curriculo que se consideren necesarios para ehalum

3. Alumnos destinatarios del PRE.

El criterio determinante para decidir que un alursaancorpore al Programa
es, fundamentalmente, su actual nivel de competerwiricular, en el que pueden
aparecer o Yya existir dificultades de aprendizggancipalmente en las areas
instrumentales basicas.

En las sesiones de evaluacion de ciclo de finatuiso se concretaran los
alumnos que van a recibir apoyo pedagogico fudrauda.

A comienzo de curso los tutores junto con el oddat/a del centro concretaran
los objetivos y contenidos que se van a trabajar eloalumno, estos objetivos y
contenidos estaran incluidos en el Plan IndividigaRefuerzo
educativo.

ACTUACIONES EN TUTORIA

En relacién con las familias:

Dada la importancia que la estrecha comunicaciéolgboracion de la familia
y la escuela tienen en la educacion de los alun@stas deben estar informadas sobre
los objetivos del ciclo, curso o trimestre, lasmas de la clase y el centro, la
evolucion académica de sus hijos y los posiblespgeean surgir.

De esta forma se prevé informar a las familiasifigahtes formas:

- Escrita: Mediante boletines e informes sobreviadueion académica de sus hijos.
- Notas y circulares; en las que se informaré afdaslias de las informaciones vy

actividades que tengan que ver con el centro escola

- Se mantendran reuniones trimestrales con logepat#r los alumnos de cada clase, en
el que se les informara de los objetivos y contenid trabajar en el trimestre en las
areas de lenguaje y matematicas. Ademas en laéreutal primer trimestre se les
comunicara e informara de las actividades queesarin a cabo durante el curso.
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- A nivel individual se fija el lunes como el dia th semana sefialado para que los
padres que asi lo deseen puedan entrevistarse sgtoréa 0 con cualquiera de los
profesores que impartan clase al alumno.

- De la misma manera las familias pueden soligiéamiones individuales con la
orientadora, y si la evolucién académica y/o emmai@ afectiva del alumno asi lo
aconsejen.

En relacion con el profesorado.

e Lograr una coordinacion entre los tutores y losfgaores de apoyo en los
criterios y estrategias de intervencion con esto®@0s
» Colaborar con el profesor tutor:

-Deteccion temprana de problemas y / o dificultazthgcativas
-Determinar Nivel de Competencia Curricular dahanado.
-Confeccion de Adaptaciones Curriculares.

-Confeccionar material curricular adecuado passalumnos.

8.-CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL CLAUSTRO PARA LA
ASIGNACION DE TUTORIAS Y ELECCION DE TURNOS, CURSOS Y
GRUPOS ASi COMO EL RESTO DE RESPONSABILIDADES Y TAREAS
NO DEFINIDAS POR LA NORMATIVA VIGENTE, CON ESPECIAL

RELEVANACIA A LOS CRITERIOS DE SUSTITUCION DEL

PROFESORADO AUSENTE Y LA ATENCION EN LOS MOMETOS DE
RECREO

« La Titularidad se encarga de la asignacion deiag@nualmente.

8.1.- EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA

8.1.1.- SALIDAS DEL CENTRO EN E. INFANTIL Y PRIMARA.

La asistencia a clase es un derecho y una olbigaie los alumnos de Ed.
Primaria, siendo voluntaria la de los alumnos del&@ntil, por eso deberan estar en
el centro durante la jornada escolar, que en Bntitfy Primaria es de 9:00 a 14:00 h.

Todos los alumnos de Ed. Infantil y de Primariecealeran al centro por la
puerta principal situada en la Plaza de la Virgen.

Solo se permitira el acceso a los padres para dé@s nifilos de Ed. Infantil y
1° de Ed. Primaria en la puerta de la clase, dmsdeecogera la profesora.

Las puertas se cerraran a las 9:15 h. y se valeei@rir de 11:30 a 12:00 h.,
por lo que sera imprescindible la puntualidad. Beocde llegar mas tarde deberéan
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esperar al siguiente turno de apertura, para morumpir las clases de los nifios. Las
puertas se volveran a abrir al finalizar la jornkxtdiva para la salida de los alumnos.

La salida se realizara por el mismo lugar de datase pide que los padres
esperen fuera para que los nifios salgan en fitdgnados. Solo se permitira el acceso
a los padres para recoger a los nifios de Ed. ihyatft de Ed. Primaria en la puerta de
la clase.

La responsabilidad que tienen los profesores stiwenifios acaba con la
jornada lectiva, es decir, cuando los nifios saggrcalegio al acabar la jornada lectiva,
la responsabilidad civil de estos es de sus paploedo que si le sucede algo al alumno
a partir de esa hora el centro ni el profesoradegzonsable de ello.

Los nifios cuyos padres no vienen a recogerlosharia de la salida, (alumnos de Ed.
Infantil y 1° de Primaria) o se encuentren en sititrade abandono, (resto de alumnos)
y llegan tarde de manera continua, el profesoraticea de la manera siguiente:

» La primera vez llamara a los padres al teléfonoaigacto existente, de no
contactar con ellos o de no venir a por ellosJa®dra a la Policia Local,
para que lo lleve a su casa. Esta es una mangr&sién a los padres, pues
la Policia toma nota de quienes son, y a partieske momento hacen un
seguimiento del cuidado que estos nifios tienerpade de sus tutores. Si
son nifios de acogida, primero hay que hablar cddN& responsable de
€S0S menores.

* En los casos que esta falta sea de manera cons@diamara directamente
a la Policia Local.

No se permitird la salida de ningun alumno deintecescolar, si no es por
causa debidamente justificada por los padres cetsitegales.

En caso de que en horario lectivo el alumno sergrese mal, los profesores
tutores se encargaran de avisar a los padreda fjne les recojan en el colegio.

8.1.2.- FALTAS DE ASISTENCIA A CLASE POR PARTE DE @S
ALUMNOS.

Los alumnos que sepan con antelacion que variaa fatlase o que van a tener
un retraso, deberan comunicarlo a los tutores @@ndsentacion previa en el centro de
un justificante firmado pos sus padres. Si la fakaimprevista, los padres deberan
comunicarlo al profesor tutor por escrito, a fingie sea justificada.

En caso de que el alumno falte a clase 15 diasa® Bin justificacion se
considerara caso de absentismo escolar, por losguéevara a cabo el protocolo
correspondiente siguiendo la Orden de 20 de may@(0@3 de la Consejeria de
Educacién y Cultura por la que se establece elrBnog Regional de Prevencion y
Control de Absentismo.
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8.1.3.- FALTAS DE ASISTENCIA A CLASE DEL PROFESORAD.

Si la ausencia del profesor es de un dia, eséacsdrierta por el profesorado
gue se encuentre de apoyo en cada momento.

En caso de que la falta de asistencia fuese su@etn dia e inferior a 15 dias,
la sustitucion la realizara la P.T. del centro, tofinalidad de que por el curso en el
gue se produzca la ausencia, no roten demasiaofespres.

Si la ausencia del profesor superase los 15 ldidstularidad se encargaria de
buscar una sustitucion para dicho profesor.

8.1.4.- SITUACIONES DE ATENCION MEDICA.

Cuando un alumno necesite atencion medica podextt® o cualquier otro
motivo, inmediatamente se llamara por teléfonosapadres o representantes legales.
Si es muy urgente se buscara la manera de atelndemao con la mayor brevedad
posible.

No se administrara ningun tipo de medicacion alosinos.

En caso de que un alumno necesite un tratamiezmgmente, los padres
firmaran una autorizacion para la administracion lde mismos en el centro,
eximiendo de responsabilidades al centro y a safegwores y acreditando un informe
meédico a principio de curso.

Si algan alumno presenta incapacidad temporal rmmgu@ente, el Centro le
facilitara el desarrollo de su actividad lectival@manera de lo posible, para que no se
interrumpa su proceso formativo.

8.1.5.- ADMINISTRACION Y USO DE RECURSOS MATERIALES

Los recursos existentes en el Centro deben masteneampliarse, a ser
posible, a lo largo de cada curso escolar, poreslmuy importante:

* Que los profesores se encarguen del control deslidtursos.

* Que a lo largo de cada curso escolar se busquersngara ampliar dichos
recursos.

* Que al final del curso los profesores realicen untemes para actualizar el
inventario del centro, informando posteriormenta &itularidad.

Por ello el Centro determina lo siguiente:

» Cada profesor se encargara del material y recarsesitilice en su asignatura.

» Cada profesor buscara mejorar esos recursos somdalios que considere
oportunos. En este punto es importante sefalgridaaque anualmente presta
la Asociacion de Padres al respecto.

Todos somos responsables de los recursos deloGenmtto que es fundamental
concienciar al alumnado de que el material y lasingos son de todos y cuando
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utilicen recursos en el aula no podran salir deeckn dejar todo igual que se les dio:
esto es muy importante en asignaturas como Educ#&igica, Musica o el aula de
Informatica, donde diariamente utilizan materiglescursos. En dichas asignaturas, la
labor del profesor sera vital para que no falteanad

El alumno debera traer al centro todos los diasakrial necesario para el
desarrollo de las clases. En caso de que se léechlgo no se llamara a los padres
para que lo traigan ya que es parte de la formadgdralumno ser responsable de lo
gue necesita diariamente o lo que debe hacer.

8.1.6.- VIGILANCIA DE RECREOS

Los recreos seran vigilados diariamente por elegsayado. Cada tutor sera el
responsable de vigilar y cuidar de sus alumnos.

Todos los alumnos deberan salir al patio en hdeasecreo, al no ser que el
tiempo no lo permita o por causas claramente joatihs, en este ultimo caso, se
establecera la compafiia del alumno afectado, pqrofesor o persona que pueda
ayudar al nifio en cualquier necesidad.

Los dias en los que la lluvia, nieve, frio... norpian la salida de los alumnos

al patio, en la hora de recreo, se ira al gimnasio un orden determinado de la
siguiente manera:

* Sison varios los dias de inclemencia de tiempginehasio sera ocupado en dias
alternativos, un dia E. infantil y otro E. primaria

El dia que no se pueda ir al gimnasio, los alunpersnaneceran en el aula
acompafnados por su profesor tutor.

8.1.7.- COMUNICACION ENTRE PADRES Y COLEGIO

El contacto entre padres y profesores es fundaieata el correcto desarrollo
de los alumnos por ello insistimos mucho en quecestacto sea fluido.

Los profesores mantendran una reunion grupal tadastre con los padres de
alumnos, a quienes se les informara de las actigglgue se llevaran a cabo durante el
trimestre, analizar los resultados y comportamei® los nifios en las aulas asi como
del funcionamiento y temario de ese periodo degem

Igualmente todos los lunes se mantendran tutartes los padres de los
alumnos para informarles de la evolucion de sushij

Los padres que lo deseen pueden solicitar tansbi¢atoria, a fin de evitar que
coincidan los padres de distintos alumnos a la misara, se avisara con antelacion de
Su visita.

8.1.8.- GRATUIDAD DE LIBROS

Segun la normativa oficial tenemos gratuidadioi®$ en toda la Primaria.
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- Cada profesor controla los libros de texto de sgnasura durante todo el
curso.

- Alos alumnos con necesidades educativas espesmles facilitaran libros
acordes con sus competencias.

- El tutor, al finalizar recoge los libros y entregdas autorizaciones
correspondientes a aquellos alumnos que duraneraho, van a repasar y
necesitan llevarse dichos libros, haciéndose resides de ellos durante
ese tiempo los padres.

- En septiembre el tutor recoge los libros que faltesse preparan los lotes
para el nuevo curso.

- Se piden los libros de reposicién asi como losslateevos en caso de
aumento de matricula. En este caso, la tutorayesepcia de un miembro
de la comisién de gratuidad, hara un sorteo elosealumnos y los
seleccionados se llevaran los lotes nuevos. Hikt@s no se repartiran
entre el resto de alumnos, los disfrutard el alunanayuien le ha
correspondido dicho lote.

- Si hay que cambiar todos los libros de un curstweguanio y septiembre, se
entregaran los vales a los alumnos para que Is aotble, los dejen en las
librerias y tengan sus libros.

- En caso de que un alumno deteriore un libro elgpadrhara responsable de
comprar uno nuevo.

Todo este proceso estara siempre supervisada foorhision de Gratuidad de
libros constituida en el Consejo Escolar, estaridiargo de todos los libros que se
piden y el desarrollo e incidencias del Plan.

8.1.9.- EVALUACION EN PRIMARIA

Segun la Ley Orgéanica de 2/2006, de 3 de may&dieacion, la evaluacion
del proceso de aprendizaje del alumnado de Edutétitnaria sera continua y global
y tendra en cuenta el progreso del alumno en guotinde las areas del curriculo.

La evaluacion se llevara a cabo teniendo en cuestdiferentes elementos del
curriculo.

Los criterios de evaluacion de las areas seragremtie fundamental para
valorar el grado de adquisicion de las competer@sgas.

En el contexto del proceso de evaluacion conticuando el progreso de un
alumno no sea el adecuado, se estableceran medidasfuerzo educativo. Estas
medidas se adoptaran en cualquier momento del taigpronto como se detecten las
dificultades y estaran dirigidas a garantizar laquasicion de los aprendizajes
imprescindibles para continuar el proceso educativo
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Los maestros evaluaran tanto los aprendizajesodealumnos como los
procesos de ensefianza y su propia practica docente.

8.1.10.- CRITERIO DE PROMOCION EN PRIMARIA

Segun la Ley Organica de 2/2006, de 3 de maykddeacion, al finalizar cada
uno de los ciclos, y como consecuencia del prodesevaluacion, el profesorado del
grupo adoptara las decisiones correspondientese dabpromocion del alumnado,
tomandose especialmente en consideracion la infddmay el criterio del profesor
tutor.

Se accedera al ciclo educativo siguiente siempeesg considere que se ha
alcanzado el desarrollo correspondiente de las etampias basicas y el adecuado
grado de madurez. Se accedera, asimismo, siempresgaprendizajes no alcanzados
no impidan seguir con aprovechamiento el nuevociEn este caso, el alumnado
recibira los apoyos necesarios para recuperar sliapendizajes.

Cuando no se cumplan las condiciones sefialadat apartado anterior, se
permanecera un afio mas en el mismo ciclo. Estadaedi podra adoptar una sola vez
a lo largo de la Educacion primaria y debera imggafiada de un plan especifico de
refuerzo o recuperacion.

Se accederd a la Educacién Secundaria obligasirise ha alcanzado el
desarrollo correspondiente de las competenciascdsasy el adecuado grado de
madurez. Se accederd, asimismo, siempre que l@andipajes no alcanzados no
impidan seguir con aprovechamiento la nueva etapa&ste caso, el alumnado recibira
los apoyos necesarios para recuperar dichos apegesli

Cuando no se cumplan las condiciones sefaladas marrafo anterior, no se
podra promocionar a la etapa siguiente, a no serajualumno indicado ya haya
repetido algun curso durante la etapa de Primaria.

8.1.11.- REVISION DE LOS EXAMENES POR PARTE DE LOSADRES

Los examenes no saldran del Centro. Cada tutodrpoa disposicion de los
padres unas fechas en las podran revisar dichabasuen caso de no poder venir ese
dia, el tutor o tutora citara a dichos padres em mibmento. Por otro lado los alumnos
veran siempre los examenes en el aula y los cadiregion el profesor. No se daran
tampoco fotocopias de dichos examenes.

8.1.12.- ESCUELA 2.0

Con motivo de la instauracion del Programa Esci€lan los cursos de 5°y 6°
de Educacion Primaria, se instalan en dichas clasigasras digitales y servicio WIFI
en todo el centro. Ademas, se les hace entregdgrera de préstamo, a dichos
alumnos de los equipos informaticos correspondsetiigciéndoles firmar a los padres
una carta de compromiso y responsabilidad, padacdicho material.

Los puntos de este compromiso son los siguientes:
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» Custodiar debidamente, asi como mantener en condgi Optimas de uso, el
ordenador netbook proporcionado en el programaets@.0.

» Concienciar a su hijo o hija en el cuidado de ediggositivos y en la necesidad de su
correcta conservacion, manteniéndolos en lugarepids y apartados de otros
elementos que puedan deteriorarlos cuando no&e estndo.

» Devolver el equipo al centro educativo cuando esteolar deje de pertenecer al
mismo, ya sea por promocion a la siguiente etapmadida o por traslado a otro
centro.

» Participar en las actividades que el centro llegalzo a fin de mejorar la competencia
digital del alumno o alumna o de la familia en gahe

» Acudir al centro con la bateria totalmente cargada.

» Trasladar el dispositivo dentro de su funda despiarte.

» Limpiar cuidadosamente el dispositivo y mas comsenente la pantalla.

» Comunicar al tutor o tutora del colegio cuantagdieiccias puedan aparecer con el uso
de los ordenadores para que sea el centro eduaptiea tramite la asistencia del
servicio técnico. En periodos vacacionales estsstessiia podra solicitarse
directamente por las familias mediante los medstasbéecidos a tal fin y que aparecen
en la guia rapida de uso que viene con el ordenador

» Fomentar el respeto a todos los miembros de la @Gmlad Educativa a través de un
buen uso de Internet y de las redes sociales, ritacieer a sus hijos e hijas que el
llevar a cabo acciones contrarias a la convivetiergen iguales consecuencias que Si
se realizaran en la vida real.

Los equipos tienen un servicio de mantenimientanagtia, cuyo coste sera a cargo de
la Consejeria de Educacién, exceptuando despesfatateriales por mal uso, caidas,
derramamiento de liquidos y sobrecargas eléctrieagal caso el coste de reparacion
sera a cargo de los padres responsables.

8.2.- EDUCACION SECUNDARIA

8.2.1.- SALIDAS DEL CENTRO

La asistencia a clases es un derecho y una oidiigde los alumnos, por eso
deberan estar en el Centro durante la jornadaasgoé en nuestro Centro va de 845
a 14’45 horas. No se permitira la salida de nirgamno del recinto escolar a no ser
gue haya una causa debidamente justificada pqaldes.

En caso de que algun alumno se encuentre mal gatgqne abandonar el
Centro, los profesores llamaremos a sus casagjparsus padres vengan a recogerlos.

Los dias de excursiones, los alumnos que no as&t@as mismas deberan
asistir al centro, no justificAndose su ausenchaospor razones médicas ya que los
profesores que no vayan a la salida, estaran egnéio coordinando dichas clases. La
falta de asistencia en esos dias se sancionamdngoarte y un castigo acordado por los
tutores. El dia posterior a las excursiones laeasita a clase para todos los alumnos es
obligatoria por lo que se sancionara de la mismaensadescrita anteriormente.

En caso de ausencia de algun profesor, los aluestasan atendidos hasta la

hora de la salida por otros profesores, no pemutée que puedan ausentarse del
centro ni a Gltima hora.
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Si el centro realiza alguna actividad especiak ypsgrama que los alumnos

salgan un poco antes de su hora, se avisara cela@oh a los padres y se les pedira
autorizacion para ello.

8.2.2.- FALTAS DE ASISTENCIA A CLASE DE ALUMNOS Y
PROFESORES

Los alumnos que sepan con antelacion que vanta falclase o0 que van a
retrasarse, deberan comunicarlo a los tutores agordsentacion previa en el
Centro de un justificante firmado por sus padaaslos siguientes datos: fecha,
horas de faltas, motivo de la falta y firma del ngathadre o tutor. Si la falta es
imprevista, los padres se pondran en contacto @ drofesores para

comunicarlo o en caso de no hacerlo, los profesdlaesran en el intercambio de
primera a segunda hora para ver el motivo de ta.f8i a pesar de todo no se
puede producir esta comunicacion, el alumno cuaredga a clase traera un
justificante de dicha falta para llevar el conttellas mismas.

Sdélo son justificadas ldaltas de asistencia retrasos por motivos médicoglo
gue también se aplica a las fechas de exdmeneatame constancia de que si un
alumno falta a clase a primera hora sin justifipardera el derecho a realizar
dicho examen).

En caso de retraso el alumno éste debera venirgad@ado al centro o bien traer
de casa un justificante de dicho retraso. Si nasésl centro puede mandar al
alumno a casa para que lo justifique.

A primera hora, los alumnos que se retrasen vdlias ( 3 dias) entre 5 0 15
minutos sin justificar seran sancionados con utepde disciplina que conlleva
un castigo a determinar por el profesor.

En caso de que un alumno falte a clase 15 dias © gimdjustificacion se
considerara el caso como absentismo escolar pqudose llevara a cabo el
protocolo correspondiente siguiendo la Orden ded@0mayo de 2003 de la
Consejeria de Educacion y Cultura por la que ssbkeste el Programa Regional
de Prevencion y control del absentismo, ponieridmago en conocimiento de
Servicios Sociales y Bienestar Social asi como &ddegacion Provincial
tomandose las medidas oportunas al respecto.

Si la ausencia del profesor es inferior a 15 deasustitucion se realizara por
parte de los profesores del Centro. La prioridad spie los alumnos estén
atendidos y que no estén solos en las aulas pquéosi fuera necesario se
procederia incluso al reparto de alumnos entrestbrde clases. La sustitucion
sera prioritaria sobre las clases de apoyo dertifegores.

Si la ausencia es superior a 15 dias, la Tituldreencargaria de solucionar la
falta del profesor.
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8.2.3.- SITUACIONES MEDICAS

* En caso de que un alumno necesite atencion médicadiata se llamara por
teléfono a los padres o representantes legaless.®nuy urgente se buscara la
manera de atender al alumno con la mayor brevedad.

* No se dara ningun tipo de medicacion en el Centro.

* En caso de que un alumno necesite un tratamientoapente, los padres firmaran
una autorizacion para la administracion de los magen el centro, eximiendo de
responsabilidades al centro y a sus profesoresegigando un informe médico a
principio de curso.

e Si algun alumno presenta una incapacidad temponaérmanente , el Centro
facilitara que el alumno pueda desarrollar la &tdigt lectiva de la mejor manera
posible.

8.2.4.- ADMINISTRACION Y USO DE RECURSOS MATERIALEEN
ESO Y MATERIAL DEL ALUMNO EN CLASE.

Los recursos existentes en el Centro deben masteneampliarse, a ser
posible, a lo largo de cada curso escolar, poresllmuy importante:

* Que los profesores se encarguen del control desligtursos.

* Que a lo largo de cada curso escolar se busquerosnpdra ampliar dichos
recursos.

* Que al final del curso los profesores realicen uindermes para actualizar el
inventario del centro, informando posteriormenta &aitularidad.

Por ello el Centro determina lo siguiente:

» Cada profesor se encargara del material y recarsssitilice en su asignatura.

 Cada profesor buscara mejorar esos recursos cméxios que considere
oportunos. En este punto es importante sefialayudaagque anualmente presta la
Asociacion de Padres al respecto.

* Los alumnos que causen algun dafio en el materiahpbuso del mismo, deberan
hacerse cargo de su reparacion o sustitucion.

Todos somos responsables de los recursos deloGantto que es fundamental
concienciar al alumnado de que el material y lasungs son de todos y cuando
utilicen recursos en el aula no podran salir deeckn dejar todo igual que se les dio:
esto es muy importante en asignaturas como Educdigica o Tecnologia donde
diariamente utilizan materiales y recursos. EnaBcasignaturas, la labor del profesor
sera vital para que no falte nada.

El alumno debera traer al centro todos los diasakrial necesario para el
desarrollo de las clases. En caso de que se léechlgo no se llamara a los padres
para que lo traigan ya que es parte de la formadgbralumno ser responsable de lo
gue necesita diariamente o lo que debe hacer.
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8.2.5.- VIGILANCIA DE RECREOS

Los recreos seran vigilados diariamente paraeiitidentes entre los
alumnos. Por ello diariamente, todos los profesdee€SO que estén en el Centro,
bajaran a cuidar el mismo. Durante los recreosllosinos deberan permanecer en el
patio. Si algun alumno necesita quedarse en el @lalgun motivo justificado, lo
hara siempre en presencia de un profesor. No stataresolos en las aulas. En caso
de que algun alumno incumpla esto, sera sancignadios profesores.

Los dias de lluvia, los alumnos se quedaran eadkss con algun profesor a su
cargo o bien si es posible, pasaran al gimnasio.

El lugar indicado para comer es el patio. Solaréspermitido comer en las
aulas en caso de que el recreo deba hacerse n_ekaclases se quedaran limpias.

8.2.6.- GRATUIDAD DE LIBROS

Segun la normativa oficial tenemos gratuidadig®$ en toda la ESO.

- Cada profesor controla los libros de texto de sgnasura durante todo el
curso.

- Alos alumnos con necesidades educativas espesmles facilitaran libros
acordes con sus competencias.

- El tutor, al finalizar recoge los libros y entregdas autorizaciones
correspondientes a aquellos alumnos que duranteraho, van a repasar
para los examenes de septiembre y necesitan kewdichos libros,
haciéndose responsables de ellos durante ese tiesipadres.

- En septiembre el tutor recoge los libros que faltesse preparan los lotes
para el nuevo curso. Todos los profesores colabmsa@n esta tarea.

- Se piden los libros de reposicién asi como losslateevos en caso de
aumento de matricula. En este caso, el claustrpresencia de un miembro
de la comision de gratuidad, hara un sorteo elosealumnos y los
seleccionados se llevaran los vales nuevos. Hbt@s no se repartiran
entre el resto de alumnos, los disfrutara el alumnanauien le ha
correspondido dicho lote.

- Si hay que cambiar todos los libros de un curstreganio y septiembre
(segun promocionen), se entregaran los vales alloanos para que lo
antes posible, los dejen en las librerias y teisgaribros.

- En caso de que un alumno deteriore un libro elgpadrara responsable de
comprar uno nuevo.

Todo este proceso estara siempre supervisada fioorhision de Gratuidad de

libros constituida en el Consejo Escolar, estandiargo de todos los libros que se
piden y el desarrollo e incidencias del Plan.
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8.2.7.- COMUNICACION ENTRE EL CENTRO Y LOS PADRES

El contacto entre padres y profesores es fundaieata el correcto desarrollo
de los alumnos por ello insistimos mucho en quecestacto sea fluido.

Cada trimestre se hace una reunién por curso temidupara analizar los
resultados y comportamientos de los nifios en las.au

Por otro lado los tutores estan en contacto pegntarcon los padres , mediante
llamadas de teléfono, reuniones personales etc.

Diariamente los padres pueden ponerse en contactdos profesores en las
horas del recreo y en las horas establecidas aiggonde curso para ello. También
desde el centro se controlaran las faltas de asiatéle los alumnos que no nos hayan
avisado previamente, llamando a su casa.

Por tanto:

Los profesores estaran en contacto con los padreavés de llamadas de
teléfono y escritos cuando sean asuntos muy urggm@e donde realmente se tiene
gue manifestar el contacto entre padres y profeseseen las horas de tutoria. Todas
las semanas se citaran padres para ser atendidsspadres que lo deseen pueden
solicitar ser atendidos en el horario corresportdidamandonos al teléfono habitual.

Para mejorar la comunicacion entre Centro y fawiltenemos activo el
programa PAPAS 2.0 . En él los padres ademas a& hacseguimiento a examenes ,
trabajos y tareas de sus hijos pueden mandar nesnadps profesores al igual que
pueden recibirlos.

8.2.8.- EXCURSIONES

. En caso de excursion o salida del centro parazegadiguna actividad se pedira
autorizacion a los padres. Si no se tiene dicharization, el alumno no saldra del
colegio quedandose con los profesores a cargoeersnitira la no asistencia a clase
por excursiones o salidas, ya que el horario lediay que cumplirlo.

. El claustro de profesores tiene el derecho de podstigar a un alumno sin
excursion por mal comportamiento, aunque sus paeliagoricen.
. El centro puede hacer actividades para que el a@lupueda pagarse mas

facilmente las excursiones (Unicamente para cubriimporte de la excursion.
Normalmente seran sorteos con papeletas. Todo@ladgue obtenga el alumno de las
papeletas seré para la excursion, es decir, sirgsten, el dinero sera para financiar la
excursion.

. Unicamente se le devolvera el dinero que haya agomersonalmente (sefial)
buscando siempre a otro alumno que le sustituya@arir la plaza. Si no hay alumno
gue sustituya, dicha devolucién dependera de gueage pagado o no la plaza, es
decir, si la ausencia se produce a ultima hora yesta todo pagado, no se podra
devolver el dinero.

8.2.9.- PRESENTACION PERSONAL

. En todo momento la presentacién personal y formaedéir sera la correcta,
adecuada a la actividad educativa que se desaerodhCentro.
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. En caso de que algun alumno no vista de forma darrese le mandara a su
casa a cambiarse de ropa.

8.2.10.- EVALUACION EN SECUNDARIA

Segun la Ley Orgéanica de 2/2006, de 3 de mayd&dieacion, la evaluacion
del proceso de aprendizaje del alumnado de Edut&stundaria serd continua y
global y tendra en cuenta el progreso del alumnaeleoconjunto de las areas del
curriculo.

La evaluacion se llevara a cabo teniendo en cuestdiferentes elementos del
curriculo.

Los criterios de evaluacién de las areas seragremte fundamental para
valorar el grado de adquisicion de las competerr@aias.

El equipo docente constituido por el conjunto dEgsores, coordinados por el
profesor tutor, actuara de manera colegiada ado ldel proceso de evaluacion y en la
adopcion de las decisiones resultantes del mismo.

En el contexto del proceso de evaluacion conticuando el progreso de un
alumno no sea el adecuado, se estableceran metkdasfuerzo educativo. Estas
medidas se adoptaran en cualquier momento del t&igpronto como se detecten las
dificultades y estaran dirigidas a garantizar laquasicion de los aprendizajes
imprescindibles para continuar el proceso educativo

Los profesores evaluaran tanto los aprendizajedoslealumnos como los
procesos de ensefianza y su propia practica docente.

Los alumnos respetaran al maximo las fechas deenx@s. Los profesores no
hardn examenes fuera de fecha a alumnos sin teweiljustificacion médica, del
mismo modo durante la tercera evaluacion si un atuitega tarde a clase teniendo
examen (parcial, recuperaciones o globales), ne sara dicha prueba a no ser que
tenga justificante médico, perdiendo por tanto @icbnvocatoria.

8.2.11.- CRITERIOS DE PROMOCION EN ESO

NORMATIVA A SEGUIR :Decreto 69/2007 de 29 de mage, la consejeria
de Educacion y ciencia, por el que se estableaglgna el curriculo de la Educacion
Secundaria Obligatoria en la Comunidad Autbnomg&algtilla la Mancha (DOC, 1 de
junio 2007) , asi como la orden de 4 de junio d&/2@e la consejeria de Educaciéon y
Ciencia, por la que se regula la evaluacion deinahdo en Educaciéon Secundaria
obligatoria ( DOCM, 20 de junio de 2007) Ordene&djahio de 2007 de la Consejeria
de Educacion y Ciencia, por la que se regulan lmgramas de diversificacion
curricular en la etapa de ESO y los programas déficacion profesional inicial en la
Comunidad Autonoma de Castilla la Mancha..

La etapa de Educacion Secundaria Obligatoria cemae los cuatro afios

académicos que se cursan ordinariamente, entdotmsy los dieciséis afios de edad.
No obstante, los alumnos y las alumnas tendranckiera permanecer en régimen
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ordinario cursando la ensefianza basica hastadomdho afios de edad, cumplidos en
el afio en que finalice el curso.

Los alumnos y las alumnas podran repetir el misareo una sola vez. Por lo
tanto, si un alumno o alumna ya ha repetido essocdebera promocionar al siguiente
aunque tenga mas de tres materias con evaluacgativee con un plan de trabajo
individualizado.

Los alumnos y alumnas podran repetir dos vece aodximo dentro de la
etapa.

Cuando esta segunda repeticién deba producirsé @timo curso de la etapa,
se podra prolongar un afo el limite de edad lesimliieve afios cumplidos en el afio
en que finalice el curso. Excepcionalmente, un alpodra repetir una segunda vez
en cuarto curso si no ha repetido en los curs@siargs de la etapa.

Los alumnos y alumnas podran acceder a los pragahe diversificacion
curricular desde tercer curso de Educacion Secian@dligatoria, previa evaluacion
académica y psicopedagogica y una vez oidos eigatypmno o alumna y su familia.

Al finalizar cada uno de los cursos y, como cousacia del proceso de
evaluacion, el equipo docente tomard las decisiacm@msespondientes sobre la
promocién del alumnado.

Se promocionara al curso siguiente cuando se hayaerado los objetivos de
las materias cursadas o se tenga evaluacion nagatidos materias como maximo y
se repetird curso con evaluacion negativa en tre@somaterias.

Excepcionalmente, podra autorizarse la promoc@nevaluacion negativa en
tres materias cuando el equipo docente considerdaguaturaleza de las mismas no le
impide seguir con éxito el curso siguiente, queneieexpectativas favorables de
recuperacion y que dicha promocion beneficiara wlueion académica, segun los
criterios de homogeneidad establecidos en la pstauweirricular.

El alumnado que al finalizar el programa de diWieescion curricular no esté
en condiciones de obtener el titulo de GraduadBdrcacion Secundaria Obligatoria
y cumpla los requisitos de edad establecidos coactsa general o se encuentra en la
circunstancia del punto anterior, podra permanagaexfio mas en el programa.

En los primeros dias del mes de septiembre sebreefe una sesion
extraordinaria de evaluacion para el alumnado quehuwbiera superado todas las
materias 0 ambitos en la evaluacion final ordinakgimismo, se adoptara la decision
sobre su promocion al curso siguiente, con indicgoén su caso, de las medidas de
refuerzo que deban ser tenidas en cuenta por fsprado en el curso siguiente para
gue el alumno pueda proseguir su proceso de agegedi

Obtendran el Titulo de ESO, aquellos alumnos queeren todas las areas
correspondientes a dicha etapa o aquellos quauzequn maximo de dos asignaturas
siempre que éstas no sean ni matematicas ni lgongtes. Segun la Orden de 4 de
junio de 2007, de la Consejeria de Educacion y daerpor la que se regula la
evaluacion del alumnado en Educacién Secundari@g#&btia , se establece el proceso
y el procedimiento para la evaluacion de los albsnnalumnas que promocionan con
materias insuficientes.
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En el cOmputo de las materias no superadas, dosfaee promocion y
titulacion, se consideraran tanto las del propiss@wcomo las de cursos anteriores,
incluidas las que tienen la misma denominacion.

Los departamentos didacticos podran establecaritesios para la superacion
de aquellas materias insuficientes que tengan golo® progresivos.

El alumnado que, al finalizar la etapa, no hayeemdo el Titulo y alcance la
edad maxima , dispondrd, durante los dos afosesitgs, de una convocatoria anual
de pruebas para superar aquellas materias perslgmtealificacion positiva, siempre
gue el numero de materias pendientes en el canfimtla etapa no sea superior a
cinco, de acuerdo con lo establecido en el artité5ld del Real Decreto 1631/2006
gue desarrolla el articulo 28.8 de la Ley Orgagi@®06, de 3 de mayo, de Educacion.
Estas pruebas seran establecidas por el Centratduehmes de febrero de los dos
cursos posteriores al que concluyo la permanemci eolegio del alumno objeto de
dicha prueba.

8.2.12.- REVISION DE LOS EXAMENES POR PARTE DE LOSADRES

Los examenes no salen del Centro. En todgsdasales se pondran fechas de
las que tendran conocimiento los padres, paraaewl tiempo que necesiten dichas
pruebas, en caso de no poder venir ese dia, eladthora citara a dichos padres en otro
momento . Por otro lado los alumnos veran siempseelxamenes en el aula y los
corregiran con el profesor. No se daran tampoacégtias de dichos exdmenes.

8.3.- UNIFORME, BABY Y CHANDAL
El Centro dispone de chandal, baby y uniforme pamstros alumnos. Estos
tienen un caracter voluntario y los padres los poeatiquirir si lo desean, siendo un

signo claro de identidad con el colegio.

9.- ORGANIZACION DE ESPACIOS Y DEL TIEMPO EN EL CEN TRO.

9.1.- HORARIO DEL CENTRO DE CLASES Y APERTURA

El horario de funcionamiento del centro es de 8:38 15:00 h., todos los dias,
los lunes de 16:00 h. a 19:00 h., para el desardelIclaustros y tutorias.

El horario de clases para todo el centro es dean@icon tramos horarios
diferenciados:

e El horario de Ed. Infantil y Primaria es de 9:00ah14:00h., excepto en
septiembre y junio que es de 9:00 a 13:00 h.

* El horario de ESO es de 8:45 h. a 14:45 h.
9.2.- ENTRADAS Y SALIDAS
Las entradas y salidas del centro se organizda siguiente manera:
e Todos los alumnos de Ed. Infantil, Primaria y ESf@eadleran al centro por la

puerta principal situada en la Plaza de la Virgen.
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* Solo se permitira el acceso a los padres para dédg nifios de Ed. Infantil y 1°
de Ed. Primaria en la puerta de la clase, dondeetaxgera la profesora.

e Las puertas se cerraran a las 9:15 h. y se vohaeednir de 11:30 a 12:00 h., por
lo que sera imprescindible la puntualidad. En adedlegar mas tarde deberan
esperar al siguiente turno de apertura, para reorumhpir las clases de los nifios.
Las puertas se volveran a abrir al finalizar langala lectiva de Ed. Infantil y
Primaria.

* La salida se realizara por el mismo lugar de eatnade pide que los padres
esperen fuera para que los nifios salgan en fil@gnados. Solo se permitira el
acceso a los padres para recoger a los nifios dafiuitil y 1° de Ed. Primaria en
la puerta de la clase.

9.3.- LA ORGANIZACION DE ESPACIOS Y DEL TIEMPO EN E L CENTRO

9.3.1.-GIMNASIO

El gimnasio serd utilizado por:
- Los alumnos de Ed. Infantil en las clases de Psitacidad
- Los alumnos de Ed. Primaria y ESO en las claségid€&isica.

- De manera excepcional, por todos los alumnos detacelurante los
recreos cuando llueva o cuando se utilice como nSalé usos
multiples.

El horario de utilizacién para la Psicomotricidgdpara la Ed. Fisica, se
determina al principio del curso, en coordinacion s profesores de Ed. Fisica de
Primaria, ESO y las demas asignaturas generales.

Para su utilizacién en los recreos, por causduilga] la utilizacion sera de
manera alternativa por parte de los alumnos deénahtil y Primaria. Los alumnos de
ESO no utilizaran el gimnasio como recreo.

Para su utilizacion como salén de usos multidescoordinara entre todo el
profesorado implicado.

9.3.2.- PISTA DEPORTIVA

La pista deportiva sera utilizada por:
- Los alumnos de Ed. Infantil en las clases de Psatocidad.
- Los alumnos de Ed. Primaria y ESO en las clasésid€&isica.

- Por todos los alumnos del centro durante los recrgopara la
celebracion de actividades que asi lo indiquen.

El horario de utilizaciéon para la Psicomotricidgdpara la Ed. Fisica, se

determina al principio del curso, en coordinacién tos profesores de Ed. Fisica de
Primaria, ESO y las demas asignaturas generales.
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El orden de utilizacion por parte de los alumned=d. Primaria en los recreos
gueda de la manera siguiente:
- Lunes: 1°y 2°
- Martes: 3°
- Miércoles: 4°
- Jueves: 5°
- Viernes: 6°

La utilizacion por parte de los alumnos de ESQa gh recreo, se determinara
al principio del curso distribuyéndose por diasigsos.

Para la celebracion de otras actividades, se ntwrédentre todo el profesorado
implicado.

9.3.3.- AULA DE MUSICA

El aula de musica es utilizada por todos los cudm Ed. Primaria y ESO en
dicha asignatura.

El horario de utilizacién se determina al prinoigiel curso, en coordinacion
con los profesores de Ed. Musical de Primaria, §33 demas asignaturas generales.

9.3.4.- EL LABORATORIO

El laboratorio seré utilizado por los alumnos éeuhdaria, con tres funciones:
- Como aula para impartir asignaturas optativas.
- COmo aula para impartir clases de apoyo
- Para la experimentacion.

El horario de utilizacién se determina a princigi® curso por el claustro de
profesores segun la distribucion de las clases.

9.3.5.- SALA DE AUDIOVISUALES

El aula de audiovisuales se utiliza por todo ebfgsorado segun las
necesidades del contenido que se da en las adagili3a un sistema de “peticién”
del aula a los profesores que se refleja en unrantad

En caso de excepcion: charlas, semana culturaloest@ue utilizaran el aula
avisaran al resto de profesores de dichas actiegladra que no se moleste en el
desarrollo de las mismas.

9.3.6.- BIBLIOTECA

La biblioteca es un espacio comun entre PrimaBagundaria.

Nos centraremos en este apartado en su utilizpcoparte de los alumnos de
secundaria.
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El profesor responsable de biblioteca tiene desigrel recreo de los jueves
para que los chicos puedan acceder a los matem@esula-biblioteca. Esto es
conocido por todos los alumnos de secundaria. As$ fpos alumnos pueden en ese
momento consultar las novedades bibliograficasadatlioteca y sacar cualquiera de
los libros.

Todos los alumnos disponen de un carné de socila deblioteca. Con la
utilizacion de este carné intentamos infundir adlsnnos un sentido de propiedad y
responsabilidad sobre los materiales en ella ptesen

A pesar de que el recreo del jueves sea el dekigpara que los alumnos
puedan acceder al aula, todos los profesores miopan bastante flexibilidad a los
alumnos permitiendo la consulta a los materialeseracualquier momento, a peticion
de los interesados.

La gestion de préstamos y del catalogo de ladbdida se realiza con la
aplicacion informatica Abyes.

Cabe destacar la importante labor de acercameetaolectura que supone la
iniciativa de crear pequefas bibliotecas por dtilacada aula se dispone de un atlas,
una Biblia, tres ejemplares de la constitucion @s|aa la declaracion de los derechos
humanos y el estatuto de autonomia de Castilladadkia; asi como una coleccion de
10 libros de lectura adaptados a la edad de cada.cu

El objetivo primordial de la biblioteca es el fame de la lectura entre nuestros
alumnos. La lectura es una herramienta fundamentadl proceso de aprendizaje y
ayudara a los alumnos, no solo en el ambito acawemsino también en su vida
personal.

9.3.7.- AULA TALLER DE TECNOLOGIA

Es un espacio de uso comun de todo el centrotil&a ypara:
0 Las clases de Tecnologia en Secundaria

o Practicas de Plastica en Secundaria

o Exponer trabajos de los nifios a final de curso.

El horario de utilizacion se determina a princigscurso en coordinacion con
el claustro de profesores de todo el centro.

9.3.8.- AULA DE INFORMATICA

Es un espacio de uso comun para todo el colegiatitiza para:

o Completar las programaciones de las distintas {tesmyua, Matematicas,
Conocimiento del Medio...), mediante el uso de |&3 &h Ed. Primaria.

o Completar el temario en Tecnologia y realizar ficast en el resto de
asignaturas de Secundaria.

0 Realizar desdobles en 4° de ESO.
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El horario de utilizacién se determina a princigscurso en coordinacion con

el claustro de profesores de todo el centro.

10.- NORMAS PARA EL USO DE LAS INSTALACIONES Y RECURSOS DEL

CENTRO, CON ESPECIAL RELEVANCIA PARA LA BIBLIOTECA, EL
AULA DE INFORMATICA Y LAS INSTALACIONES DEPORTIVAS

10.1.- GIMNASIO

Los alumnos pasaran y saldran de forma ordenadaiescio.

Cuando los nifios vengan del patio y traigan tierrda suela de las zapatillas, se
sacudirdn antes de entrar.

En las clases de Ed. Fisica y Psicomotricidad,lw@eh@ado debera traer ropa
deportiva y zapatillas de deporte.

Por respeto a los demas se vendra limpio y aseado.

Se escucharé en silencio las explicaciones de¢goof, para asi poder realizar las
actividades correctamente.

Por la comodidad de todos no se debe gritar.

Cuando se utilice el material especifico de Edickjstodos los usuarios seran
responsables de su mantenimiento y buen uso, pgudotodo el material debe
volverse a colocar en su sito de manera ordenada.

Cuando se realicen actividades de lanzamientosobpetos, habra que tener
cuidado con el techo.

No se permite pasar comidas ni bebidas, exceptodouse utilice como recreo o
para realizar alguna actividad que asi lo determpaea lo cual se habilitaran
recipientes para que los nifios tiren la basura.

Se mantendra lo mas limpio posible, por lo queenpigede tirar nada al suelo. El
incumplimiento de esta norma, sobre todo cuandatiéee como recreo, sera
motivo de sancion, la cual ser&ld utilizar el gimnasio en los recreos por un
tiempo determinada”La determinacion del tiempo de sancién, seragrmpnal a
la magnitud del incumplimiento, asi como por sueracion. Esta sancion la
impondra la Jefatura de Estudios.

El profesorado que utilice el gimnasio sera el saspble de que quede limpio y
ordenado tras acabar la actividad.

En todo momento el alumnado debera obedecer lasoidnes del profesorado.

10.2.- PISTA DEPORTIVA

Para las clases de Ed. Fisica y Psicomotricidad:

* Los alumnos pasaran y saldran de forma ordenadasiyescio.

e Cuando los niflos vengan del patio y traigan tiemala suela de las
zapatillas, se sacudiran antes de entrar.

* Elalumnado debera traer ropa deportiva y zapsaiiladeporte.

» Por respeto a los demés se vendra limpio y aseado.

» Se escuchara en silencio las explicaciones debgoofa, para asi poder
realizar las actividades correctamente.

* Por la comodidad de todos no se debe gritar.
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e Cuando se utilice el material especifico de Edickjstodos los usuarios
seran responsables de su mantenimiento y buenposdp que todo el
material debe volverse a colocar en su sito de mandenada.

e Cuando se realicen actividades de lanzamientosobgetos, habra que
tener cuidado para que no salgan del recinto.

« No se permite pasar comidas ni bebidas, exceptodouae utilice para
realizar alguna actividad que asi lo determinea parcual se habilitaran
recipientes para que los nifios tiren la basura.

* Se mantendra lo mas limpio posible, por lo que e@ede tirar nada al
suelo. El incumplimiento de esta norma, serd motigosancion, la cual
sera: No utilizar el gimnasio por un tiempo determinadola
determinacién del tiempo de sancion, sera propoatia la magnitud del
incumplimiento, asi como por su reiteracion. Estac®n sera impuesta
por los profesores de Ed. Fisica responsables.

* EIl profesorado que utilice la pista deportiva seraesponsable de que
guede limpia y ordenada tras acabar la actividad.

« En todo momento el alumnado debera obedecer lasasidnes del
profesorado.

Para el recreo:

e Los alumnos pasaran y saldran de forma ordenada.

e Cuando los niflos vengan del patio y traigan tiemala suela de las
zapatillas, se sacudiran antes de entrar.

» Por respeto a los demés se vendra limpio y aseado.

* Porla comodidad de todos no se debe gritar.

e Cuando se utilice el material especifico de Edickjstodos los usuarios
seran responsables de su mantenimiento y buenposdp que todo el
material debe volverse a colocar en su sito de mandenada.

e Cuando se realicen actividades de lanzamientosobgetos, habra que
tener cuidado para que no salgan del recinto.

« No se permite pasar comidas ni bebidas, exceptodouae utilice para
realizar alguna actividad que asi lo determinea parcual se habilitaran
recipientes para que los nifios tiren la basura.

* Se mantendra lo mas limpio posible, por lo que e@ede tirar nada al
suelo. El incumplimiento de esta norma, sera motigosancion, la cual
sera: No utilizar el gimnasio en |0s recreos por un tiengeterminado’
La determinacion del tiempo de sancién, serd poigoal a la magnitud
del incumplimiento, asi como por su reiteraciénatsancion la impondra
la Jefatura de Estudios.

» EIl profesor/a cuyo curso utilice la pista deportisara el responsable de
gue quede limpia y ordenada tras acabar la actlvida

* En todo momento el alumnado debera obedecer lasaoidnes del
profesorado.
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10.3.- AULA DE MUSICA
PRIMARIA

* Puntualidad al entrar en el aula.

* Respetar al profesor, escuchar y no interrumpiegpscaciones.

* Cuidar los materiales del aula (instrumentos, jchaarteles etc.)
* No tocar los instrumentos sin autorizacion del gsof

* Respetar las producciones musicales de todos topaiteros

* No reirse, ni burlarse de los compafieros en cualgiricunstancia que le afecte.
» Entrar al aula con el material requerido por efgsor: Flauta, libros, cuaderno de

pentagrama etc.
* Mantener la clase ordenada y limpia.

SECUNDARIA

Se trata de responsabilizar a los alumnos dehdoig mantenimiento de los

materiales del aula.
Para ello se eligen los siguientes responsables:

* Responsables de los instrumentos de percusionéedm Orff. Los
responsables de instrumentos tendran la respoitsabde repartir los

instrumentos a los alumnos cuando se realiceni@@sae instrumentacion.
* Responsable de equipo de musica. El responsabégdiglo de musica apoyara

al profesor en la utilizacion del equipo.
* Responsables de pasillo. El cambio de clase entrdahabitual del curso

y el

aula de masica requiere que algunos alumnos apyenfesor en el control

de la entrada y salida de los alumnos desde/heciase base del curso.

Aparte de las anteriores responsabilidades setinteansmitir a los alumnos la

necesidad de un marco de convivencia para conseguormal desarrollo de las
clases. Como normas generales del aula de musieants:

* No tocar ningun instrumento sin la indicacion deifesor.

* No tirar las cosas. Cuando algun compafiero pidg pkedir permiso para
levantarse y darlo en mano.

» Pedir permiso para hablar.

* Respetar la opinion de todos los comparieros.

* Intentar ayudar a los compafieros, haciendo losradlammas aventajados

funciones de tutoreo de los alumnos con mayoresuttddes en la practica

instrumental.

En todo momento intentaremos fomentar un climéqyaativo y de trabajo en

grupo donde los alumnos y el profesor trabajanisim nivel proponiendo ideas,

sugiriendo soluciones, y colaborando en la plaadfign docente para que la misma se

adapte a las necesidades del grupo.

57



NORMAS DE ORGANIZACION,

Colegio Ntra. Sra. de la Merced FUNCIONAMIENTO Y
CONVIVENCIA

10.4.- EL LABORATORIO

Debido a que algunos de los instrumentos y produgtie se utilizan pueden
resultar peligrosos si no se utilizan correctameste presta especial atencion al
cumplimento de las normas de seguridad en el ladravatanto las normas generales
(no comer en el laboratorio, no llevar prendas jetob que dificulten la movilidad, no
probar ni ingerir productos...), como las normas paranipular instrumentos y
productos (antes de manipular un aparato descoltedtala red eléctrica, manejar con
cuidado el material fragil...).

El método de trabajo que se lleva a cabo es @iesite:

* Los alumnos al entrar al laboratorio llevan siempreguion de trabajo, que
ya han leido previamente, en el que se describasgué a hacer, porqué y
como.

e Llevan también un cuaderno de practicas en el qutana la fecha de
realizacion de la experiencia, el material y lostriimmentos utilizados, el
proceso seguido, los hechos observados, los rdssltabtenidos y las
conclusiones.

« Comprueban que disponen de los instrumentos y &riaknecesario, y
gue estan limpios y en perfectas condiciones

« Se les recuerda la importancia de situar sobre ésamde trabajo
Unicamente los instrumentos y el material precipasa realizar la
experiencia. Los recipientes mas altos se coloearasl para evitar que se
rompan o vuelquen accidentalmente.

* Se hace hincapié en que hay que trabajar ponidedoié@n en lo que hacen
y con orden y en que deben mantener limpia la rdedeabajo. Si durante
la ejecucion de la practica se derrama algun ptoduse limpia
inmediatamente.

e Al terminar, se limpian los instrumentos utilizadpsse guarda todo el
material en su sitio.

10.5.- SALA DE AUDIOVISUALES

Los profesores y alumnos que utilicen el aulautiovisuales deberan:

e Cuidar el material que hay en ella

» Dejar ordenadas las sillas que se han utilizado.

* Mantener organizados los mandos de television,ovigleDVD para no
ocasionar problemas.

e Los alumnos entraran y saldran del aula de forrdar@da, sin voces ni
empujones.

* Se colocaran en el aula como diga el profesor
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* Durante las proyecciones no se hablara ni moleatlrg&icomparieros. Si se
hace serd motivo de una falta leve, como ocurmd anla habitual.

Seran responsables del cumplimiento de estas Botosa profesores que
utilicen el aula indistintamente o, en caso deizatise para una actividad con
monitores de fuera del centro sera el tutor deh @uie realice la actividad quien se
encargue del orden del aula.

10.6.- BIBLIOTECA

e Un alumno podra consultar en sala cualquier libro.

e Para sacar un libro se presentara el carné de ded#biblioteca.

» El responsable de biblioteca comprobara en el adiemque el alumno puede
sacar el libro.

* Se registra el préstamo mediante el software géstpes.

* El alumno dispondra del libro durante 10 dias.

o Si trascurrido el plazo de préstamo del libro elmalo necesita tenerlo por mas
tiempo se prevé la posibilidad de renovar el préstacon lo que se ampliara el
préstamo 10 dias mas.

 En caso de que el alumno devuelva el libro corasetse impondra una sancion:
tendra 2 dias de sancion por cada dia de retrasodevolucion, durante los cuales
el alumno no podra sacar materiales de la biblot&e intenta responsabilizar a
los alumnos en los plazos de préstamo y devolucion.

10.7.- AULA TALLER DE TECNOLOGIA

e Cada alumno sera responsable del material utilizzmida realizacion de las
practicas en el aula taller.

 Todo material utilizado y cogido, ha de hacersenpie bajo la supervision del
profesor.

 Todo material utilizado, ha de ser colocado, ahlirar su uso, en el panel e
herramientas.

* Cada alumno, es responsable de las herramienteadds, de modo que si se
hace un mal uso de ellas, y se les causa algurdépiano, dicho alumno, estara
obligado a pagar los desperfectos causados.

e Cada alumno, cada grupo de trabajo, ha de mariien®o su puesto, de manera,
qgue al final de cada clase de trabajo, un resptmskbgrupo, limpiara la mesa,
barrera el suelo etc.

* La entrada y salida al aula de taller, debe reskzan orden, evitando cualquier
tipo de disturbio tanto durante el trayecto, comoadte el desarrollo del trabajo
en el aula taller.

10.8.- AULA DE INFORMATICA

* A cada alumno se le asignara un puesto de ordengdermantendran durante
todo el curso.

e Cada alumno sera responsable tanto del orden geesio de trabajo, como de
mantener el ordenador en perfectas condicionesmissho, cualquier desperfecto
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causado en los componentes de trabajo, seran sdosaid pagados por el alumno
causante.

» Cuando se esté trabajando con el ordenador, ehalgeconectara a Internet, solo
y siempre con el permiso y supervision del profesor

* Los ordenadores, so6lo seran encendidos en las alegeeridas, puesto que sdélo 3
de los temas, que se incluyen en el temario dedlegia de 4° de ESO, requieren
el uso del ordenador.
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