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NORMAS DE ORGANIZACION,
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1.- PRINCIPIOS RECOGIDOS EN EL PROYECTO EDUCATIVO E N LOS QUE
SE INSPIRA.

La organizacion y el funcionamiento del Centropmslerda a los siguientes
principios:

a) El caracter catolico del Centro.
b) La configuracion del Centro como Comunidad Edueativ
c) Las Madres Mercedarias son la Entidad Titular dait®.

El ideario de los Colegios de las monjas de lae®mdke la Merced, constituye la
filosofia del Centro con unos principios y objesvdaramente definidos. Estos estan
reflejados en las finalidades educativas que seretpa continuacion:

En primer lugar, queremos educar EN Y PARA LA LBBEAD. Asi pues,
nuestra accién educadora debe lograr que los akimno

- Sean respetuosos de la libertad de los demas

- Aprendan a hacer buen uso de la libertad

- Sean conscientes de que la liberacion total dectaopa se realiza en la
donacion de si mismo en el servicio a los demas.

Como mercedarias, también,

- Destacamos la espiritualidad mariana, presentariMaréa como modelo de
muijer libre, creyente y comprometida en la salvacié los hombres.

- Fomentamos un ambiente familiar donde la acogida gencillez seran
explicitamente cultivadas y ofrecidas en nuesatwtr

- Promovemos el amor y la misericordia, siguiendopakbras del Sefior;
“Cuanto hicisteis con ellos, mis humildes hermarosmigo lo hicisteis”.

1.1.- FINALIDADES DE AMBITO PERSONAL.

 Fomentar en los alumnos la capacidad de perdotas que les ofendan,
partiendo de sus propios fallos y limitaciones.

» Promover y valorar el esfuerzo personal adoptandtrategias que
favorezcan el desarrollo de la autoestima del ahgony su afan de
superacion.

* Impulsar la toma de decision por parte de los aasny alumnas y la
valoracion de las consecuencias de sus acciones.

 Promover de modo vivencial la fe catdlica por medéla oracion y los
Sacramentos de la Iglesia.

* Fomentar la planificacion y la organizacion deirije de estudio y de ocio.

1.2.- FINALIDADES DE AMBITO SOCIAL.

e Ayudar al alumnado a vivir la solidaridad con lasm@és personas por un
servicio comprometido hacia ellas, cualquiera cpgessl raza, cultura o sexo.

» Estimular a los alumnos y alumna para conseguiretqmopio esfuerzo, segun
es espiritu del Evangelio, una sociedad mas juktanana.
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* Fomentar la tolerancia y la “no violencia” entre Elumnos tanto en el Centro
como fuera de él.

e Preparar al alumnado para aceptar los justos dondimientos que derivan de
la vida social, como el respeto y la autoridadtiemi de su recto ejercicio.

» Desarrollar en el alumnado una actitud critica, fawrezca la capacidad de
eleccion.

* Fomentar un ambiente de igualdad e integraciémldéanodo en el alumnado la
sencillez y la humildad.

1.3.- FINALIDADES DE AMBITO CONVIVENCIAL

* Promover la capacidad de escucha y diadlogo respetgwiniones y fomentando
una actitud critica frente a distintos puntos cavi

» Desarrollar habitos de uso correcto de las cosashazo de actitudes incivicas
de maltrato y destrozo, tanto del centro como dtrao ciudadano.

» Sensibilizar al alumnado ante las dificultades plerdizaje de sus compafieros,
favoreciendo actitudes de apoyo.

e Desarrollar sensibilidades y rechazos frente a ttgo de agresiones,
fomentando actitudes de respeto y compafierismo.

1.4.- FINALIDADES DE AMBITO PEDAGOGICO

« Adoptar como docentes estilos de conducta que rsic@mo referente al
alumnado en la relacién con sus companieros.

* Fomentar un ambiente de integracion del alumnadonegesidades educativas
especiales, adaptando objetivos y contenidos esidlarde las caracteristicas y
particularidades de cada uno.

» Ofrecer al alumnado una ensefianza de calidad, ntedaformacion continua
del profesorado y una propuesta de mejora dia.a dia

* Propiciar un clima de trabajo agradable que op@mé rendimiento del
alumnado.

 Fomentar la educacion integral del alumnado, de¥amdo los aspectos
cognitivo, social y motriz.

» Incentivar el habito y la aficion lectora, consié®iolos como la base primordial
de todo aprendizaje escolar.

4.- NORMAS DE_CONVIVENCIA, ORGANIZACION Y _FUNCIONAM IENTO
ESPECIFICAS DE CADA AULA, ASi COMO LOS PROCEDIMIENT OS
PARA SU ELABORACION Y LOS RESPONSABLES DE SU APLICACION:

4.1.- NORMAS DE CONVIVENCIA.

Las normas de convivencia que a continuacion d#kanos, son comunes a
todo el centro y nos sirven posteriormente comsebpara realizar las normas
especificas de cada aula. EI RD 732/95 del 5 deomayto con el Decreto 3/ 2008, de
la Convivencia escolar en Castilla la Mancha , méagauta de todos los apartados.

* La relacion entre los diversos miembros de la CadaghEducativa deberan
regirse por el respeto mutuo.
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* No se discriminara a ningun miembro de la Comunigduicativa.

* Las agresiones verbales o fisicas no estaranigastéfs en ningun caso.

* Los alumnos y alumnas tendran la obligacion de isdgs indicaciones de
cualquier profesor del Centro.

* La higiene personal es un factor importante pasarejor convivencia.

e Se respetaran en todo momento las pertenenciaslds lbs miembros de la
Comunidad Educativa.

* Elordeny el silencio durante las horas de clas@&srespetados por todos.

El alumnado que de forma imprudente o intencionadase dafios a las
instalaciones del centro o a su material, asi camos bienes y pertenencias de
cualquier miembro de la comunidad educativa, queblggado a reparar el dafio
causado o a hacerse cargo del coste economico paracion. Ilgualmente, quienes
sustrajeren bienes del centro o de cualquier mierdbrla comunidad escolar deberan
restituir lo sustraido. Los alumnos y alumnas osercaso, las madres, los padres o
tutores legales de los alumnos seran responsaddlessarcimiento de tales dafios en los
términos previstos en las Leyes.

4.2.- ASISTENCIA'Y PUNTUALIDAD

-La asistencia a clase es obligatoria. Todas lkasfaleberan ser debidamente
justificadas.

-Los alumnos que no asistan a clase deberan coanlmnipreviamente si es
posible. En caso contrario los profesores llamardas casas de los nifios para
ver el motivo de la falta.

4.3.- COMPORTAMIENTO DEL ALUMNADO EN EL AULA
El fin primordial de la asistencia a clase espeéadizaje por tanto se debera:

» Respetar el derecho de los compaferos y compadiezasudio.
» Segquir las indicaciones de los profesores.

» Traer el material de trabajo correspondiente

* No ausentarse del aula sin permiso.

4.4.- CONSERVACION DE LAS INSTALACIONES Y DEL MATER IAL DEL
CENTRO.

* El buen estado de las instalaciones y del mateelaCentro es responsabilidad de
todos los miembros de la Comunidad Educativa. 8aravcausar desperfecto en
ellos.

 El mantenimiento de la limpieza en el Centro es rasgndible para la
convivencia por tanto se debera evitar arrojar leapg desperdicios al suelo asi
COmo ensuciar puertas, mesas, y paredes.

» Ellugar adecuado para comer es el patio.
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4.5.- SISTEMA DE AMONESTACIONES POR CONDUCTAS CONTRARIAS A
LAS NORMAS DE CONVIVENCIAS DEL CENTRO Y REGULACION DE LA
REITERACION (Decreto 3/ 2008, de la Convivencia escolar en @lasa Mancha)

DEFINICION (Art. 18, punto 2)

Son conductas susceptibles de ser corregidas lagjugue vulneran lo
establecido en las Normas de convivencia, orgaidzacfuncionamiento del centro y
del aula o atentan contra la convivencia cuandaealizadas:

a. Dentro del recinto escolar.

b. Durante la realizacion de actividades complemeadayi extracurriculares. de
madres y padres o participando

c. En el uso de los servicios complementarios delroent

Asimismo, se tendran en consideracién aquellas aueque se realicen fuera
del recinto, estén motivadas o directamente ratacias con la actividad escolar.

CRITERIOS DE APLICACION DE LAS MEDIDAS EDUCATIVAS
CORRECTORAS.(Art. 19)

Para la aplicacion de las medidas correctorasralrdn en cuenta, junto al nivel
y etapa escolar, las circunstancias personaledjdess y sociales.

Las medidas correctoras deben ser proporciondiegavedad de la conducta
que se pretende modificar y deben contribuir alter@miento y la mejora del proceso
educativo. En este sentido, deben tener prioridadque conlleven comportamientos
positivos de reparacion y de compensacion medeati®nes y trabajos individuales y
colectivos que tengan repercusion favorable enraunidad y en el centro

GRADUACION DE LAS MEDIDAS CORRECTORASArt. 19)

A efectos de graduar las medidas correctoras lsendener en consideracion,
las siguientes circunstancias @ienuan la gravedad

a. El reconocimiento espontaneo de una conducta iectarr

b. La ausencia de medidas correctoras previas.

c. La peticibn de excusas en los casos de injuriasnsas y alteracion del
desarrollo de las actividades del centro.

d. El ofrecimiento de actuaciones compensadoras die dausado.

La falta de intencionalidad.

La voluntad del infractor de participar en procedesmediacién, si se dan las

condiciones para que ésta sea posible, y de culoplacuerdos que se adopten

durante los mismos.

= o

Se pueden considerar como circunstanciaggoentan la gravedad:

a. Los dafios, injurias u ofensas a companeros o camgmiile menor edad o de
nueva incorporacion, o que presenten condicionesopales que conlleven
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e.

f.

desigualdad o inferioridad manifiesta, o que esgtiadas a comportamientos
discriminatorios, sea cual sea la causa.

Las conductas atentatorias contra los derechassderdfesionales del centro, su
integridad fisica o moral, y su dignidad.

La premeditacion y la reincidencia.

La publicidad.

La utilizacion de las conductas con fines de exiobi, comerciales o
publicitarios.

Las realizadas colectivamente.

CONDUCTAS CONTRARIAS A LAS NORMAS DE CONVIVENCIA,

ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO Y DEL AULA (Art. 22)

Son conductas contrarias a las Normas de convajerarganizacion y

funcionamiento del aula y el centro, las siguientes

~PQao0 T

Las faltas injustificadas de asistencia a clase puhtualidad.
La desconsideracion con los otros miembros derfauoc@ad escolar.
La interrupcion del normal desarrollo de las clases
La alteracion del desarrollo normal de las actig@tadel centro.
Los actos de indisciplina contra miembros de lawadad escolar.
El deterioro, causado intencionadamente, de lasrlgmcias del centro o de su
material, o del material de cualquier miembro dediaunidad escolar.
Traer al colegio teléfonos moéviles, MP3, y cuadquparato similar dado que:
- No se consideran material escolar
- El Centro no es el lugar indicado para raarsichos aparatos
- El Centro dispone de medios suficientes para poderunicar a los
alumnos con sus padres y viceversa.

CONDUCTAS GRAVEMENTE PERJUDICIALES PARA LA CONVIVENIA EN

EL CENTRO. (Art. 23)

Son conductas gravemente perjudiciales para laiwemsia en el centro las siguientes:

a.

Los actos de indisciplina que alteren gravementdeshrrollo normal de las
actividades del centro.

Las injurias u ofensas graves contra otros miemibeda comunidad escolar

El acoso o la violencia contra personas, y lasaaotnes perjudiciales para la
salud y la integridad personal de los miembrosadmmunidad educativa.

Las vejaciones o humillaciones, particularmente éligsi que tengan una
implicacion de género, sexual, religiosa, racialeaofoba, o se realicen contra
aquellas personas mas vulnerables de la comunidamblae por sus
caracteristicas personales, econémicas, sociadaaativas.

La suplantacion de identidad, la falsificacion steaccion de documentos y
material académico.

El deterioro grave, causado intencionadamenteasielépendencias del centro,
de su material o de los objetos y las perteneriga®s demas miembros de la
comunidad educativa.

Exhibir simbolos racistas, que inciten a la violano de emblemas que atenten
contra la dignidad de las personas y los derechwsahos; asi como la
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manifestacion de ideologias que preconicen el emple la violencia, la
apologia de los comportamientos xenéfobos o dedrismo.

h. La reiteracion de conductas contrarias a las nodea®nvivencia en el centro.

I. Elincumplimiento de las medidas correctoras imfaseson anterioridad.

j. Esta prohibido Fumar en el recinto de los Centox®dtes no universitarios, sin
excepcion del lugar y personas.

k. El uso de teléfonos moviles por parte del alumnado.

MEDIDAS CORRECTORAS

Medidas correctoras ante conductas contrarias a leonvivencia. (Art. 24)

a. La restriccion de uso de determinados espacioswyses del centro.

b. La sustitucion del recreo por una actividad altévaacomo la mejora, cuidado
y conservacion de algun espacio del centro.

c. El desarrollo de las actividades escolares en paces distinto al aula de grupo
habitual, bajo el control de profesorado del cerdrolos términos dispuestos en
el articulo 25.

d. La realizacion de tareas escolares en el centrel drorario no lectivo del
alumnado, por un tiempo limitado y con el conocimuey la aceptacién de los
padres, madres o tutores legales del alumno o @umn

Para la aplicacion de estas medidas se tendranuenta los criterios de
aplicacion de las medidas educativas correctorkas gondiciones de graduacion.

La decisién de las medidas correctoras, por deiégalel director o directora,
corresponde a:

* Cualquier profesor o profesora del centro, oidal@nno o alumna
* El tutor o tutora

En todos los casos quedara constancia escritasdmddidas adoptadas, que se
notificaran a la familia.

Medidas correctoras ante conductas gravemente perjiciales para la convivencia.
(Art. 26)

a. La realizaciéon en horario no lectivo de tareas atiuags por un periodo superior a
una semana e inferior a un mes.

b. La suspension del derecho a participar en detedamactividades extra-escolares o
complementarias durante un periodo que no podrsup&rior a un mes.

c. El cambio de grupo o clase.

d. La realizacion de tareas educativas fuera del @eotm suspension temporal de la
asistencia al propio centro docente por un perigde no podra ser superior a
quince dias lectivos, sin que ello comporte la i@rdiel derecho a la evaluacion
continua, y sin perjuicio de la obligacion de gueaimno o la alumna acuda
periodicamente al centro para el control del cumiginto de la medida correctora.
En este supuesto, la tutora o el tutor establegarplan de trabajo con las acti-
vidades a realizar por el alumno o la alumna saacio, con inclusion de las formas
de seguimiento y control durante los dias de r&texsiia al centro, para garantizar
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asi el derecho a la evaluacion continua. En la @dopde esta medida tienen el
deber de colaborar las madres, padres o representagales del alumno.

Las medidas correctoras previstas para las coaslughvemente perjudiciales
para la convivencia del centro seran adoptadaslgbirector o directora, de lo que dara
traslado a la Comision de Convivencia.

PROCEDIMIENTO GENERAL(Art. 28)

» Para la adopcion de las medidas previstas, seceqireo, en todo caso, el
trdmite de audiencia al alumno, las familias yalacimiento del tutor.

* Entodo caso, las correcciones seran inmediatane@tativas.

OTRAS MEDIDAS

Cambio de centro (Art. 30)

El director/a podra proponer a la persona resp@sde la Delegacion
provincial de Educacion y Ciencia, en aquellaslidades en las que exista mas de un
centro docente, el cambio de centro de una alumalarana por problemas graves de
convivencia o por otras causas de caracter edocatlgcionadas con un determinado
entorno que esté afectando gravemente a su nomoeégw de escolarizacion y de
aprendizaje.

La persona titular de la Delegacion Provincial petente de Educacion y
Ciencia resolverd, previo informe de la Inspecaéreducacién en el que se determine
si la nueva situacion va a suponer una mejora £melaciones de convivencia y del
proceso educativo.

RESPONSABILIDAD DE LOS DANOS (Art. 31)

El alumnado que de forma imprudente o intencionzalzgse dafios a las ins-
talaciones del centro o a su material, asi conus dienes y pertenencias de cualquier
miembro de la comunidad educativa, queda obligadeparar el dafio causado o a
hacerse cargo del coste econdmico de su repardgdamente, quienes sustrajeren
bienes del centro o de cualquier miembro de la cidad escolar deberan restituir lo
sustraido. Los alumnos y alumnas o0, en su casmaadses, los padres o tutores legales
de los alumnos seran responsables del resarcimientales dafios en los términos
previstos en las Leyes.

PRESCRIPCION (Art. 32)

Las conductas contrarias a la convivencia prescribascurrido el plazo de un
mes a contar desde la fecha de su comision.
Las conductas gravemente perjudiciales para laivemsia en el centro prescriben por
el transcurso de un plazo de tres meses contaddiadge su comision.
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RESPONSABILIDAD PENAL (Art. 33)

La direccidon del centro comunicara al Ministeriecél y a la Delegacion pro-
vincial las conductas que pudieran ser constitstide delito o falta perseguible
penalmente, sin que ello suponga la paralizacidagimedidas correctoras aplicables.

4.6.- NORMAS DE CONVIVENCIA EN EL AULA

Las normas de convivencia en el aula son la apfinagspecifica adaptada a
cada edad de las normas de convivencia generalgdsaeia. Las realiza el tutor con su
clase. En primer lugar se pide la colaboraciérodealumnos para sefalar los problemas
gue se ven en el aula. Se proponen soluciones texlis y se puntualizan las normas
de convivencia. En ellas se eligen responsables pantener vigentes dichas normas:
se nombran responsables de limpieza, vigilanci@sbalera etc. El tutor controlara
cualquier incidente en el cumplimiento de dichasmas. Se revisaran anualmente y
variaran segun el curso y su problematica. Al fiodlas las normas seréan refrendadas
por el consejo escolar.

5.- DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS DE LA C OMUNIDAD
EDUCATIVA, HACIENDO REFERENCIA A LAS CONDICIONES EN LAS
QUE__EL ALUMNADO PARTICIPA EN LA ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO Y EJERCE SU DERECHO DE
REUNION.

5.2.- LOS ALUMNOS
DERECHOS Y DEBERES

El estudio constituye un deber y un derecho bade los alumnos, Esto se
extiende a las siguientes obligaciones:

- Asistir a clase y participar en las actividadeemiadas al desarrollo de
planes de estudio.

- Respetar los horarios aprobados para el desad®lixtividades del Centro.

- Segquir las orientaciones del profesorado.

- Respetar el derecho al estudio de sus compafieros.

También constituye un derecho y un deber el resgetlas normas de
convivencia dentro del Centro. Esto se concreta en:

- Respetar la libertad de conciencia, la dignidagégntlad e intimidad de
todos los miembros de la comunidad educativa.

- No discriminar por raza, sexo o por cualquierwnstancia.

- Respetar el caracter propio del Centro.

- Respetar y utilizar correctamente los bienes, nasepllas instalaciones del
Centro.

- Participar en la vida y funcionamiento del Centro.
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5.4.- PADRES
DERECHOS
Los padres o tutores tienen derecho a:

- Que en el Centro se imparta el tipo de educacidinide por el Proyecto
Educativo de Centro.

- Participar en los asuntos relacionados con el dgkadel proceso educativo
de sus hijos en el centro.

- Recibir informacién acerca del proceso educativewdehijos.

- Ser recibidos por los profesores del Centro emdwarios establecidos .

DEBERES
Los padres estan obligados a:

- Procurar la adecuada colaboracién entre familiaGeatro, a fin de alcanzar
una mayor efectividad en la tarea educativa.

- Asistiran a las entrevistas y reuniones a las gaa sonvocados.

- Propiciaran las circunstancias que, fuera del ©Gerguedan hacer mas
efectiva la accion educativa del mismo.

- Informaran a los educadores de aquellos aspectolm geersonalidad y
circunstancias de sus hijos que sean relevantes gar formacion e
integracion en el entorno escolar.

- Respetar el gjercicio de las competencias del patsiel Centro.

- Justificar las faltas de asistencia o puntualdiagus hijos.

5.6.- LA PARTICIPACION
5.6.1.- ASOCIACIONES

Los padres tienen derecho a asociarse estandm@mdb$ a cumplir las normas de
convivencia del centro.

La asociacion de padres tiene derecho a:

- Establecer su domicilio social en el Centro.

- Participar en las actividades educativas del Centro

- Celebrar reuniones en el Centro, para tratar asui¢ola vida escolar y
realizar sus actividades propias, previa la oparautorizacion de la Entidad
Titular. Dicha autorizacién se concedera siempre ¢t reunion o las
actividades no interfieran con el normal desarrdéda vida del Centro.

- Proponer candidatos de su respectivo estamentep@nsejo Escolar

- Recabar informacion de los érganos del Centro sadpiellas cuestiones que
les afecten.
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5.6.2.- DELEGADOS DE GRUPO

- Cada grupo elegira, por sufragio directo y secmdtioante el primer mes del
curso escolar, un delegado de grupo. Se elegibiéanun subdelegado que
sustituira al delegado en caso de ausencia o eadlany lo apoyara en sus
funciones.

- Las elecciones de delegados seran organizadasveaaatas por el Jefe de
Estudios, en colaboracion con los tutores de lapag y los representantes
de los alumnos en el Consejo Escolar.

- Los delegados y subdelegados podran ser revocamesjo informe
razonado dirigido al tutor por la mayoria absollgalos alumnos del grupo
que los eligieron. En este caso se procedera anaocatoria de nuevas
elecciones en un plazo de 15 dias y de acuerddocestablecido en el
apartado anterior.

- Los delegados no podran ser sancionados por @iggede las funciones
gue les encomienda el presente Reglamento.

- La unién de los delegados de curso formaré la jdaetdelegados que tendra
derecho a conocer y a consultar las actas de damss del Consejo Escolar
y cualquier otra documentacion salvo aquella cufgssidn pudiera afectar al
derecho a la intimidad de la persona.

Funciones del delegado de grupo.

- Asistir a las reuniones de la junta de delegadopasticipar en sus
deliberaciones.

- Exponer a los drganos de gobierno y de coordinaddéctica las
sugerencias y reclamaciones del grupo al que remiaes

- Fomentar la convivencia entre los alumnos de spayru

- Colaborar con el tutor y con la junta de profesatelsgrupo en los temas
que afectan al funcionamiento de éste.

- Cuidar de la adecuada utilizaciéon del material ylake instalaciones del
centro.

- Realizacién diaria del parte de asistencia e imgide en el aula.

- Fomentar la motivacion en el aula.

- Detectar posibles problemas de integracion queptogesores, tutores o
psicologo no detecten.

- Velar por el cumplimiento de sanciones posiblescasho ayudar en la
prevencion de problemas de convivencia.

6.- PROCEDIMIENTOS DE MEDIACIOI\J Y RESOLUCION POSITI VA DE
LOS CONFLICTOS CON INDICACION DE LOS RESPONSABLES DE
DICHA MEDIACION

Los métodos de resolucion de conflictos utilizagosnuestro centro estaran
encaminados no solo para la resolucion de los nsssmeo también para su prevencion
y administracion.

10
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Sostenemos que los conflictos son parte de la widar ello lo que debemos
buscar nuevas formas de prevencion, administragiésolucion, evitando que ello
incida en la vida de nuestro centro.

Para hacer frente a estas situaciones, desdentb c& pondran en marcha
diferentes mecanismos de actuacion, entre los g@muso y eficacia destacamos los
siguientes:

NEGOCIACION : Es un procedimiento por el cual las partes iatemesolver
sus conflictos sin la intervencion de un tercero.

MEDIACION : es un procedimiento en el cual un tercero neutyalda a las
partes a resolver sus conflictos-Negociacion asigior un tercero.

Consideramos que, a diferencia de los planes ewhaason los docentes
quienes en primer término deben conocer estasc#yiaplicarlas a la gestion de los
conflictos que se planteen en el centro, para rediéaesta manera enviar un doble
mensaje a los alumnos en los que, por un lado danpmstancia a la autogestion de los
conflictos y por el otro se recurre a un tercen@gpie resuelva sus disputas.

Por otra parte, quien interiorice estos proceditoig inevitablemente terminara
por cuestionarse su propia forma de resolver loflictos, por lo que la transmision de
las mismas va mas alla de lo conceptual, constitlyeademas una forma de educaciéon
en valores.

Nuestra propuesta parte de una implementaciorugrate estas técnicas desde
el curriculo y desde los docentes- como paso pravextender la experiencia a los
alumnos-, generando los espacios de reflexioncaade la forma en que resolvemos
nuestros conflictos, y, a la luz de estas herrat@asclograr una propuesta superadora.

1. Procedimientos de Resolucién de Conflictos

X/

% La Negociacion:

Cuando se produce un conflicto, la primera actitexde a ser la de hablar del
tema, es decir, negociamos.

Negociar es una actividad habitual en nuestrassyi@nte un conflicto la primera
actitud deberia ser la de hablar con la otra patéatando resolverlo. Pero: ¢Qué es la
negociacion?

La negociacion implica que las partes asumen cbdi sus disputas sin la
intervencion de un tercero. La negociacion es umionéasico para lograr lo que
queremos de otro. Es una comunicacion de doblearia llegar a un acuerdo con otra
persona cuando Ud. y otra persona comparten algi@nés comun, pero también
comparten intereses opuestos.

La negociacion es un proceso que se caractesiza p
* Resolucion de conflictos en el que no se acuddwetaa
e Comunicaciéon
e Mutua influencia
* En el que deben analizarse las relaciones de poder
* Que tiene como finalidad la obtencién de un acuerdo
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Modelos de Negociacién utilizado en nuestro centro

Modelo Cooperativo:

Consiste basicamente en que los negociadorescaltam acuerdo ventajoso
para ambos y una victoria total o0 muy importangeudo sobre el otro. Los dos deben
sentir que han ganado algo y que el resultado dedaciacion debe otorgar beneficios
aceptables para ambas partes. GANAR-GANAR negociangplica lograr que las
partes de una negociacion inviertan todas susitiatéds y medios para poder obtener
en conjunto beneficios que no alcanzarian porless&xisten tres objetivos que deben
tenerse en cuenta para lograr una negociacion aofze

» Lograr confianza mutua,
» Lograr el compromiso de la contraparte: hacerldirsgone estan en el mismo
barco y que es responsabilidad mutua llegar a puertio;

Es util "ponerse en el zapato del otro", para refge qué piensa y como se
siente.

Una causa frecuente de conflictos resulta esdldalelas intenciones de la otra
parte en base a los temores.. El trabajo en blseirstereses puede permitir soluciones
gue no tienen cabida desde las posiciones. Unadegxtados los intereses cabe la
etapa de generacion de opciones. En esta etagtaréslula técnica de la "lluvia de
Ideas" que es conocida en educacion.

Luego de la etapa de generacion de opciones aabealuacion de las mismas,
buscando utilizar criterios que sean objetivos pmsgeleccion de las mismas.

% La Mediacion:
Concepto

En general podemos decir que es un procedimientelecual, las partes
ayudadas por un tercero que no tiene facultadesledesion, intentan resolver un
conflicto. "La mediacion es un proceso de negoeérague con direccion de un tercero
neutral, que no tiene autoridad de decisidn, bgstzciones de reciproca satisfaccion
subjetiva y de comun ventaja objetiva para lasegad partir del control e intercambio
de la informacion, favoreciendo el comportamiertialoorativo de las mismas”.

Caracteristicas de la Mediacion

* Voluntariedad.

* Confidencialidad

* Auto-composicion

e Cooperacion

» Acento en el futuro.

* Informal pero con estructura.

e Economia de tiempo, esfuerzos y dinero

e Se puede lograr acuerdos que van mas alla depatdimicial
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* Mejor indice de cumplimiento de los acuerdos.
* No se pierden derechos

La persona mediadora ha de tener capacidad paransutral, flexible,
inteligente, paciente, empatico, sensible , regsetuimaginativo, objetivo, honesto,
digno de confianza para guardar confidencias, peraate, escuchar activamente,
abstenerse de aconsejar y juzgar, tener sentiddwdebr y tomar distancia de los

ataques

LA MEDIACION Y LA NEGACIACION

Nos seré util en Negociacion y Mediacion:

a. La escucha activa: como una manera de atenderlo@lIsiénguaje verbal sino
el "no verbal”, las percepciones, emociones déréaparte.

b. El preguntar como herramienta para descubrir lteseses y necesidades de las
partes.

c. El reconocimiento de las emociones como legitimads® conflictos.

d. El pensamiento lateral y la "lluvia de ideas" comodos creativos de generar
opciones para resolver los conflictos.

Nuestra propuesta:

Modelos en los que los adultos median las disp@ase los alumnos
(mediadores adultos):

a. Maestros: Son los docentes quienes se capacitan rpadiar en los
conflictos entre sus alumnos.

b. Direccién: Seran las personas encargadas de lpldiac que pueden
mediar en el lugar y el momento que detecta unlictmf

Modelos en los que los alumnos median las dispena® pares (Mediadores
escolares)

a. Modelo de clase completa: Los maestros entrenaal@stlos alumnos,
En el momento en que se produce el conflicto, ldiatén se realiza en
un lugar predeterminado.

NOTA:Desde este departamento de orientacion seguiatoegando, ampliando
y estudiando sobre el tema para dar la mejor respymosible ante los diferentes
conflictos que puedan surgir en nuestro centro.

7.3.- ATENCION A LAS DIFICULTADES DE APRENDIZAJE
La atencién a las dificultades de aprendizaje ate dlumnos se basa en el
principio de ensefianza individualizada, que coasst la modificacion de actividades

de ensefianza programadas de ensefianza generafuesarse adapten, de forma
particular, al modo en que aprenden.
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Las medidas para atender las dificultades de di@&e representan un camino
alternativo a través del cual los alumnos con gl de aprendizaje pueden alcanzar
los objetivos del area, del ciclo o curso y detépa que se han previsto en el proyecto
curricular de centro. En E. Primaria y ESO sosilles dos medidas de atencion a las
dificultades: el refuerzo educativo y la adaptaaarricular.

El tipo de medida de atencién que se aplica alumno esta en funcién de la
naturaleza del problema de aprendizaje que se dhetgtado. Este tipo de medidas,
previamente autorizadas por los padres o tutopeseee reflejado en los boletines de
notas de los alumnos.

-REFUERZO EDUCATIVO. Es la medida mas inmediataapatender las
dificultades, se aplica a aquellos alumnos quepummMmomento concreto, presentan
dificultades para seguir el desarrollo ordinario lde clases. Algunos ejemplos de
refuerzo educativo en nuestro centro son: la exglin individual en el aula, asistencia
a algunas horas de apoyo fuera del aula habituatalizacion de materiales
complementarios.

-ADAPTACIONES CURRICULARES: Supone una modificatidel curriculo,
de manera que se ajuste a la situacion particélaeldmno, para que su proceso de
aprendizaje no quede bloqueado y pueda contin@anzando. Existen dos tipos, segun
el grado de modificacion:

* No significativas Se modifican algunos elementos referidos prifcipate
a la metodologia o a determinados contenidos ndafuentales, sin que se
vean afectados los objetivos.

» Significativas se modifican elementos referidos tanto a contenid
fundamentales como a los correspondientes critdeasvaluacion. Se sigue
una planificacion individual pero paralela a lagnamacion de aula del

grupo.

8.-CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL CLAUSTRO PARA LA
ASIGNACION DE TUTORIAS Y ELECCION DE TURNOS, CURSOS Y
GRUPOS ASi COMO EL RESTO DE RESPONSABILIDADES Y TAREAS NO
DEFINIDAS POR LA NORMATIVA VIGENTE, CON ESPECIAL

RELEVANACIA A LOS CRITERIOS DE SUSTITUCION DEL

PROFESORADO AUSENTE Y LA ATENCION EN LOS MOMETOS DE
RECREO

e La Titularidad se encarga de la asignacion deiag@nualmente.

8.1.- EDUCACION INFANTIL Y PRIMARIA

8.1.1.- SALIDAS DEL CENTRO EN E. INFANTIL Y PRIMARA.

La asistencia a clase es un derecho y una olbigad® los alumnos de Ed.
Primaria, siendo voluntaria la de los alumnos delidntil, por eso deberan estar en el
centro durante la jornada escolar, que en E. ImfaRrimaria es de 9:00 a 14:00 h.
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Todos los alumnos de Ed. Infantil y de Primariecealeran al centro por la
puerta principal situada en la Plaza de la Virgen.

Solo se permitird el acceso a los padres para @égs nifios de Ed. Infantil y 1°
de Ed. Primaria en la puerta de la clase, dondeetaxyera la profesora.

Las puertas se cerraran a las 9:15 h. y se volaesedrir de 11:30 a 12:00 h., por
lo que sera imprescindible la puntualidad. En asdegar mas tarde deberan esperar
al siguiente turno de apertura, para no interrutiagiiclases de los nifios. Las puertas se
volveran a abrir al finalizar la jornada lectivagéa salida de los alumnos.

La salida se realizara por el mismo lugar de datna se pide que los padres
esperen fuera para que los nifios salgan en fitlalgnados. Solo se permitira el acceso
a los padres para recoger a los nifios de Ed. Ihfab? de Ed. Primaria en la puerta de
la clase.

La responsabilidad que tienen los profesores saimenifios acaba con la
jornada lectiva, es decir, cuando los niflos saédrcalegio al acabar la jornada lectiva,
la responsabilidad civil de estos es de sus papoedp que si le sucede algo al alumno
a partir de esa hora el centro ni el profesoradegsonsable de ello.

Los nifios cuyos padres no vienen a recogerlosharia de la salida, (alumnos de Ed.
Infantil y 1° de Primaria) o se encuentren en sitirade abandono, (resto de alumnos)
y llegan tarde de manera continua, el profesoraticaead de la manera siguiente:

» La primera vez llamara a los padres al teléfoncatgacto existente, de no
contactar con ellos o de no venir a por ellos|amdra a la Policia Local,
para que lo lleve a su casa. Esta es una mangrasién a los padres, pues
la Policia toma nota de quienes son, y a partiegske momento hacen un
seguimiento del cuidado que estos nifios tienerppde de sus tutores. Si
son nifios de acogida, primero hay que hablar cdDN& responsable de
€S0S menores.

* Enlos casos que esta falta sea de manera consmllamara directamente a
la Policia Local.

No se permitira la salida de ningun alumno dehtecescolar, si no es por causa
debidamente justificada por los padres o tutorgaslés.

En caso de que en horario lectivo el alumno sergreese mal, los profesores
tutores se encargaran de avisar a los padreda fjue les recojan en el colegio.

8.1.2.- FALTAS DE ASISTENCIA A CLASE POR PARTE DE Q@S
ALUMNOS.

Los alumnos que sepan con antelacion que vanaa fatlase o que van a tener
un retraso, deberan comunicarlo a los tutores @&grdsentacion previa en el centro de
un justificante firmado pos sus padres. Si la falsaimprevista, los padres deberan
comunicarlo al profesor tutor por escrito, a finqie sea justificada.
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En caso de que el alumno falte a clase 15 diasag Bin justificacion se
considerara caso de absentismo escolar, por losquidevard a cabo el protocolo
correspondiente siguiendo la Orden de 20 de may@0f8 de la Consejeria de
Educacién y Cultura por la que se establece elrBmog Regional de Prevencion y
Control de Absentismo.

8.1.3.- FALTAS DE ASISTENCIA A CLASE DEL PROFESORAD.

Si la ausencia del profesor es de un dia, eséacsdierta por el profesorado que
se encuentre de apoyo en cada momento.

En caso de que la falta de asistencia fuese sugerin dia e inferior a 15 dias,
la sustitucion la realizara la P.T. del centro, toiinalidad de que por el curso en el
gue se produzca la ausencia, no roten demasiadiesqres.

Si la ausencia del profesor superase los 15 BiaStularidad se encargaria de
buscar una sustitucion para dicho profesor.

8.1.4.- SITUACIONES DE ATENCION MEDICA.

Cuando un alumno necesite atencion medica podewts o cualquier otro
motivo, inmediatamente se llamara por teléfonosapaualres o representantes legales. Si
es muy urgente se buscara la manera de atendéwnahaa con la mayor brevedad
posible.

No se administrara ningun tipo de medicacion alosmnos.

En caso de que un alumno necesite un tratamiestmagmente, los padres
firmaran una autorizacion para la administracioodemismos en el centro, eximiendo
de responsabilidades al centro y a sus profesosgeditando un informe médico a
principio de curso.

Si algun alumno presenta incapacidad temporal romgreente, el Centro le
facilitara el desarrollo de su actividad lectivalamanera de lo posible, para que no se
interrumpa su proceso formativo.

8.1.5.- ADMINISTRACION Y USO DE RECURSOS MATERIALES

Los recursos existentes en el Centro deben mas&ene ampliarse, a ser
posible, a lo largo de cada curso escolar, poresllmuy importante:

* Que los profesores se encarguen del control desligtursos.

e Que a lo largo de cada curso escolar se busquerosnedra ampliar dichos
recursos.

* Que al final del curso los profesores realicen uné@mes para actualizar el
inventario del centro, informando posteriormenta &itularidad.
Por ello el Centro determina lo siguiente:

« Cada profesor se encargara del material y recgrs®sitilice en su asignatura.
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» Cada profesor buscara mejorar esos recursos coméalios que considere
oportunos. En este punto es importante sefialayudaaque anualmente presta
la Asociacion de Padres al respecto.

Todos somos responsables de los recursos deloGamtio que es fundamental
concienciar al alumnado de que el material y losnss son de todos y cuando utilicen
recursos en el aula no podran salir de clase gar ttelo igual que se les dio: esto es
muy importante en asignaturas como Educacion Fisidaica o el aula de Informatica,
donde diariamente utilizan materiales y recursos.diEhas asignaturas, la labor del
profesor sera vital para que no falte nada.

El alumno debera traer al centro todos los diasadkerial necesario para el
desarrollo de las clases. En caso de que se ealgo no se llamara a los padres para
que lo traigan ya que es parte de la formacionatlehno ser responsable de lo que
necesita diariamente o lo que debe hacer.

8.1.6.- VIGILANCIA DE RECREOS

Los recreos seran vigilados diariamente por efesayado. Cada tutor sera el
responsable de vigilar y cuidar de sus alumnos.

Todos los alumnos deberan salir al patio en hdeasecreo, al no ser que el
tiempo no lo permita 0 por causas claramente jcatihs, en este ultimo caso, se
establecera la compariia del alumno afectado, pgorofesor o persona que pueda
ayudar al nifio en cualquier necesidad.

Los dias en los que la lluvia, nieve, frio... norpiéan la salida de los alumnos

al patio, en la hora de recreo, se ira al gimnasio un orden determinado de la
siguiente manera:

» Si son varios los dias de inclemencia de tiempginehasio sera ocupado en dias
alternativos, un dia E. infantil y otro E. primaria

El dia que no se pueda ir al gimnasio, los alunpersnaneceran en el aula
acompafnados por su profesor tutor.

8.1.7.- COMUNICACION ENTRE PADRES Y COLEGIO

El contacto entre padres y profesores es fundapata el correcto desarrollo
de los alumnos por ello insistimos mucho en quecestacto sea fluido.

Los profesores mantendran una reunién grupal tadastre con los padres de
alumnos, a quienes se les informara de las actieglgue se llevaran a cabo durante el
trimestre, analizar los resultados y comportami® los nifios en las aulas asi como
del funcionamiento y temario de ese periodo dep@m

Igualmente todos los lunes se mantendran tutodagdos padres de los alumnos
para informarles de la evolucion de sus hijos.
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Los padres que lo deseen pueden solicitar tansniéntoria, a fin de evitar que
coincidan los padres de distintos alumnos a la misora, se avisara con antelacion de
su visita.

8.1.8.- GRATUIDAD DE LIBROS

Segun la normativa oficial tenemos gratuidadlol®$ en toda la Primaria.

- Cada profesor controla los libros de texto de sgnatura durante todo el
Curso.

- Alos alumnos con necesidades educativas espesilies facilitaran libros
acordes con sus competencias.

- El tutor, al finalizar recoge los libros y entregdas autorizaciones
correspondientes a aquellos alumnos que duranveraho, van a repasar y
necesitan llevarse dichos libros, haciéndose respiides de ellos durante ese
tiempo los padres.

- En septiembre el tutor recoge los libros que faltase preparan los lotes
para el nuevo curso.

- Se piden los libros de reposicion asi como losslateevos en caso de
aumento de matricula. En este caso, la tutoraresepcia de un miembro de
la comision de gratuidad, hard un sorteo entre dasnnos y los
seleccionados se llevardn los lotes nuevos. Hitiaxss no se repartirdn
entre el resto de alumnos, los disfrutara el alunanoquien le ha
correspondido dicho lote.

- Si hay que cambiar todos los libros de un curstseganio y septiembre, se
entregaran los vales a los alumnos para que |s gotgble, los dejen en las
librerias y tengan sus libros.

- En caso de que un alumno deteriore un libro elgpadrhara responsable de
comprar uno nuevo.

Todo este proceso estara siempre supervisadapoorhision de Gratuidad de
libros constituida en el Consejo Escolar, estandtarso de todos los libros que se
piden y el desarrollo e incidencias del Plan.

8.1.9.- EVALUACION EN PRIMARIA

Segun la Ley Organica de 2/2006, de 3 de may&ddeacion, la evaluacion del
proceso de aprendizaje del alumnado de Educaciémafa serd continua y global y
tendra en cuenta el progreso del alumno en el ntmjile las areas del curriculo.

La evaluacion se llevara a cabo teniendo en cuestdiferentes elementos del
curriculo.
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Los criterios de evaluacion de las areas ser&memtie fundamental para valorar
el grado de adquisicion de las competencias basicas

En el contexto del proceso de evaluacién conticuando el progreso de un
alumno no sea el adecuado, se estableceran medidasfuerzo educativo. Estas
medidas se adoptaran en cualquier momento del, ¢ariopronto como se detecten las
dificultades y estaran dirigidas a garantizar laguagicion de los aprendizajes
imprescindibles para continuar el proceso educativo

Los maestros evaluaran tanto los aprendizajesdalimnos como los procesos
de ensefianza y su propia practica docente.

8.1.10.- CRITERIO DE PROMOCION EN PRIMARIA

Segun la Ley Orgéanica de 2/2006, de 3 de may&ddeacion, al finalizar cada
uno de los ciclos, y como consecuencia del prodesevaluacion, el profesorado del
grupo adoptara las decisiones correspondientese dabipromocion del alumnado,
tomandose especialmente en consideracion la infaémay el criterio del profesor
tutor.

Se accedera al ciclo educativo siguiente siempee ¢ considere que se ha
alcanzado el desarrollo correspondiente de las etampias basicas y el adecuado
grado de madurez. Se accedera, asimismo, siemprg|@prendizajes no alcanzados
no impidan seguir con aprovechamiento el nuevoociBin este caso, el alumnado
recibira los apoyos necesarios para recuperar sliapeendizajes.

Cuando no se cumplan las condiciones sefaladad epartado anterior, se
permanecera un afio mas en el mismo ciclo. Estadaedipodra adoptar una sola vez a
lo largo de la Educacion primaria y debera ir acaiiggla de un plan especifico de
refuerzo o recuperacion.

Se accedera a la Educacion Secundaria obligatirise ha alcanzado el
desarrollo correspondiente de las competenciasdsagiel adecuado grado de madurez.
Se accedera, asimismo, siempre que los aprendizajatcanzados no impidan seguir
con aprovechamiento la nueva etapa. En este chsiymenado recibird los apoyos
necesarios para recuperar dichos aprendizajes.

Cuando no se cumplan las condiciones sefialada$ gdrrafo anterior, no se
podrd promocionar a la etapa siguiente, a no serajualumno indicado ya haya
repetido algun curso durante la etapa de Primaria.

8.1.11.- REVISION DE LOS EXAMENES POR PARTE DE LOSADRES

Los exdmenes no saldran del Centro. Cada tutodraoa disposicion de los
padres unas fechas en las podran revisar dichabgsuen caso de no poder venir ese
dia, el tutor o tutora citara a dichos padres em mtomento. Por otro lado los alumnos
veran siempre los examenes en el aula y los cofiregion el profesor. No se daran
tampoco fotocopias de dichos examenes.
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8.1.12.- ESCUELA 2.0

Con motivo de la instauracion del Programa EscR€lan los cursos de 5° y 6°
de Educacion Primaria, se instalan en dichas clgigagras digitales y servicio WIFI en
todo el centro. Ademas, se les hace entrega, erafde préstamo, a dichos alumnos de
los equipos informéticos correspondientes, haci@sdirmar a los padres una carta de
compromiso y responsabilidad, para cuidar dichcerredt

Los puntos de este compromiso son los siguientes:

» Custodiar debidamente, asi como mantener en condgidptimas de uso, el ordenador
netbook proporcionado en el programa Escuela 2.0.

e Concienciar a su hijo o hija en el cuidado de edisgositivos y en la necesidad de su
correcta conservacion, manteniéndolos en lugamepids y apartados de otros
elementos que puedan deteriorarlos cuando no&e esando.

» Devolver el equipo al centro educativo cuando estelar deje de pertenecer al mismo,
ya sea por promocion a la siguiente etapa educatpea traslado a otro centro.

< Participar en las actividades que el centro llegalzo a fin de mejorar la competencia
digital del alumno o alumna o de la familia en gahe

< Acudir al centro con la bateria totalmente cargada.

e Trasladar el dispositivo dentro de su funda desfrarte.

e Limpiar cuidadosamente el dispositivo y mas comenente la pantalla.

e Comunicar al tutor o tutora del colegio cuantasdieiccias puedan aparecer con el uso
de los ordenadores para que sea el centro eduagtien tramite la asistencia del
servicio técnico. En periodos vacacionales estiegmiia podréa solicitarse directamente
por las familias mediante los medios establecidta &n y que aparecen en la guia
rapida de uso que viene con el ordenador.

» Fomentar el respeto a todos los miembros de la @mad Educativa a través de un
buen uso de Internet y de las redes sociales,rftaieer a sus hijos e hijas que el llevar
a cabo acciones contrarias a la convivencia tiegeales consecuencias que si se
realizaran en la vida real.

Los equipos tienen un servicio de mantenimientanaigtia, cuyo coste sera a cargo de
la Consejeria de Educacion, exceptuando despesfetaberiales por mal uso, caidas,

derramamiento de liquidos y sobrecargas eléctrieadal caso el coste de reparacion
sera a cargo de los padres responsables.

8.2.- EDUCACION SECUNDARIA

8.2.1.- SALIDAS DEL CENTRO

La asistencia a clases es un derecho y una oidligde los alumnos, por eso
deberan estar en el Centro durante la jornadaasgoé en nuestro Centro va de 8°45 a
14745 horas. No se permitira la salida de ningmab del recinto escolar a no ser que
haya una causa debidamente justificada por lospadr

En caso de que algun alumno se encuentre mabg e abandonar el Centro,
los profesores llamaremos a sus casas para gqpadies vengan a recogerlos.

Los dias de excursiones, los alumnos que no asask@s mismas deberan asistir
al centro, no justificandose su ausencia salvaggones médicas ya que los profesores
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gue no vayan a la salida, estaran en el centradr@ordo dichas clases. La falta de
asistencia en esos dias se sancionara con urnyparteastigo acordado por los tutores.
El dia posterior a las excursiones la asistencidase para todos los alumnos es
obligatoria por lo que se sancionara de la mismaensadescrita anteriormente.

En caso de ausencia de algun profesor, los alumstasan atendidos hasta la
hora de la salida por otros profesores, no pemuitée que puedan ausentarse del
centro ni a Gltima hora.

Si el centro realiza alguna actividad especiakypsgrama que los alumnos
salgan un poco antes de su hora, se avisara cela@anh a los padres y se les pedira
autorizacion para ello.

8.2.2.- FALTAS DE ASISTENCIA A CLASE DE ALUMNGOS Y
PROFESORES

« Los alumnos que sepan con antelacion que vantar falclase o0 que van a
retrasarse, deberan comunicarlo a los tutores aoprdsentacion previa en el
Centro de un justificante firmado por sus pad@s los siguientes datos: fecha,
horas de faltas, motivo de la falta y firma del ngathadre o tutor. Si la falta es
imprevista, los padres se pondran en contactoaoprbfesores para comunicarlo
0 en caso de no hacerlo, los profesores llamarael ertercambio de primera a
segunda hora para ver el motivo de la falta. Sisapde todo no se puede producir
esta comunicacion, el alumno cuando venga a dlasgatun justificante de dicha
falta para llevar el control de las mismas.

» Solo son justificadas ldaltas de asistencia retrasos por motivos médicoglo
gue también se aplica a las fechas de exameneatame constancia de que si un
alumno falta a clase a primera hora sin justifijpardera el derecho a realizar
dicho examen).

* En caso de retraso el alumno éste debera venirgad@ado al centro o bien traer
de casa un justificante de dicho retraso. Si nastésl centro puede mandar al
alumno a casa para que lo justifique.

* A primera hora, los alumnos que se retrasen valias ( 3 dias) entre 5 0 15
minutos sin justificar seran sancionados con utepde disciplina que conlleva un
castigo a determinar por el profesor.

* En caso de que un alumno falte a clase 15 dias © gima justificacion se
considerara el caso como absentismo escolar pgudose llevara a cabo el
protocolo correspondiente siguiendo la Orden ded@0mayo de 2003 de la
Consejeria de Educaciéon y Cultura por la que sebleste el Programa Regional
de Prevencion y control del absentismo, ponierldcaso en conocimiento de
Servicios Sociales y Bienestar Social asi como &aDédegacion Provincial
tomandose las medidas oportunas al respecto.

» Sila ausencia del profesor es inferior a 15 déasuystitucion se realizara por parte
de los profesores del Centro. La prioridad seralgsi@lumnos estén atendidos y
gue no estén solos en las aulas por lo que si herasario se procederia incluso
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al reparto de alumnos entre el resto de clasesustitucion sera prioritaria sobre
las clases de apoyo de los profesores.

» Si la ausencia es superior a 15 dias, la Tituldrsl encargaria de solucionar la
falta del profesor.

8.2.3.- SITUACIONES MEDICAS

* En caso de que un alumno necesite atencion médinadiata se llamara por
teléfono a los padres o representantes legaless.®nuy urgente se buscara la
manera de atender al alumno con la mayor brevedad.

* No se dara ningun tipo de medicacion en el Centro.

* En caso de que un alumno necesite un tratamientoapente, los padres firmaran
una autorizacién para la administracién de los rogsen el centro, eximiendo de
responsabilidades al centro y a sus profesoresegitendo un informe médico a
principio de curso.

e Si algun alumno presenta una incapacidad temporpkrmanente , el Centro
facilitard que el alumno pueda desarrollar la #tdig lectiva de la mejor manera
posible.

8.2.4.- ADMINISTRACION Y USO DE RECURSOS MATERIALESEN ESO
Y MATERIAL DEL ALUMNO EN CLASE.

Los recursos existentes en el Centro deben mastene ampliarse, a ser
posible, a lo largo de cada curso escolar, poresdlmuy importante:

e Que los profesores se encarguen del control desligtursos.

* Que a lo largo de cada curso escolar se busquemsnpdra ampliar dichos
recursos.

* Que al final del curso los profesores realicen umésrmes para actualizar el
inventario del centro, informando posteriormenta &itularidad.

Por ello el Centro determina lo siguiente:

» Cada profesor se encargara del material y recaus®sitilice en su asignatura.

e Cada profesor buscara mejorar esos recursos @mébdios que considere
oportunos. En este punto es importante sefialayudaaque anualmente presta la
Asociacion de Padres al respecto.

* Los alumnos que causen algun dafio en el mateniahpbuso del mismo, deberan
hacerse cargo de su reparacion o sustitucion.

Todos somos responsables de los recursos deloGamtio que es fundamental
concienciar al alumnado de que el material y losn@s son de todos y cuando utilicen
recursos en el aula no podran salir de clase gar ttalo igual que se les dio: esto es
muy importante en asignaturas como Educacion Fgsitacnologia donde diariamente
utilizan materiales y recursos. En dichas asigaatua labor del profesor sera vital para
que no falte nada.
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El alumno debera traer al centro todos los diasmadkerial necesario para el
desarrollo de las clases. En caso de que se ealgo no se llamara a los padres para
que lo traigan ya que es parte de la formacionatlehno ser responsable de lo que
necesita diariamente o lo que debe hacer.

8.2.5.- VIGILANCIA DE RECREOS

Los recreos seran vigilados diariamente paraeintidentes entre los
alumnos. Por ello diariamente, todos los profesde$€SO que estén en el Centro,
bajaran a cuidar el mismo. Durante los recreosalosinos deberan permanecer en el
patio. Si algun alumno necesita quedarse en elpaulalgin motivo justificado, lo hara
siempre en presencia de un profesor. No se quedalds en las aulas. En caso de que
algun alumno incumpla esto, sera sancionado p@rtafesores.

Los dias de lluvia, los alumnos se quedaran eaukss con algun profesor a su
cargo o bien si es posible, pasaran al gimnasio.

El lugar indicado para comer es el patio. Sélaréspermitido comer en las
aulas en caso de que el recreo deba hacerse gnLaaclases se quedaran limpias.

8.2.6.- GRATUIDAD DE LIBROS

Segun la normativa oficial tenemos gratuidadiol®$ en toda la ESO.

Cada profesor controla los libros de texto de sgnasura durante todo el
Curso.

- Alos alumnos con necesidades educativas espesilies facilitaran libros
acordes con sus competencias.

- El tutor, al finalizar recoge los libros y entregdas autorizaciones
correspondientes a aquellos alumnos que duranteraho, van a repasar
para los examenes de septiembre y necesitan kevdishos libros,
haciéndose responsables de ellos durante ese tiesipadres.

- En septiembre el tutor recoge los libros que faltase preparan los lotes
para el nuevo curso. Todos los profesores colalmsan esta tarea.

- Se piden los libros de reposicion asi como losslateevos en caso de
aumento de matricula. En este caso, el claustrpregencia de un miembro
de la comision de gratuidad, hara un sorteo elmgealumnos y los
seleccionados se llevaran los vales nuevos. H&ms no se repartiran
entre el resto de alumnos, los disfrutara el alunanoquien le ha
correspondido dicho lote.

- Si hay que cambiar todos los libros de un curstregnnio y septiembre

(segun promocionen), se entregaran los vales @ulosnos para que lo antes
posible, los dejen en las librerias y tengan suedi
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- En caso de que un alumno deteriore un libro elgpadrhara responsable de
comprar uno nuevo.

Todo este proceso estara siempre supervisadap@orhision de Gratuidad de
libros constituida en el Consejo Escolar, estanidtarso de todos los libros que se
piden y el desarrollo e incidencias del Plan.

8.2.7.- COMUNICACION ENTRE EL CENTRO Y LOS PADRES

El contacto entre padres y profesores es fundainpata el correcto desarrollo
de los alumnos por ello insistimos mucho en queestacto sea fluido.

Cada trimestre se hace una reunion por curso tmidupara analizar los
resultados y comportamientos de los nifios en lasau

Por otro lado los tutores estan en contacto pezntarcon los padres , mediante
llamadas de teléfono, reuniones personales etc.

Diariamente los padres pueden ponerse en contactdos profesores en las
horas del recreo y en las horas establecidas aigionde curso para ello. También
desde el centro se controlaran las faltas de asiatée los alumnos que no nos hayan
avisado previamente, llamando a su casa.

Por tanto:

Los profesores estaran en contacto con los pamrgavés de llamadas de
teléfono y escritos cuando sean asuntos muy urgeete donde realmente se tiene que
manifestar el contacto entre padres y profesoremndas horas de tutoria. Todas las
semanas se citaran padres para ser atendidogpadoess que lo deseen pueden solicitar
ser atendidos en el horario correspondiente llamdoslal teléfono habitual.

Para mejorar la comunicacién entre Centro y fasilienemos activo el
programa PAPAS 2.0 . En él los padres ademas d& bacseguimiento a examenes ,
trabajos y tareas de sus hijos pueden mandar nesnadps profesores al igual que
pueden recibirlos.

8.2.8.- EXCURSIONES

. En caso de excursion o salida del centro parazegadiguna actividad se pedira
autorizacion a los padres. Si no se tiene dichariaation, el alumno no saldra del
colegio quedandose con los profesores a cargoeN@mignitira la no asistencia a clase
por excursiones o salidas, ya que el horario lediay que cumplirlo.

. El claustro de profesores tiene el derecho de podstigar a un alumno sin
excursion por mal comportamiento, aunque sus paeli@soricen.
. El centro puede hacer actividades para que el aupueda pagarse mas

facilmente las excursiones (Unicamente para cubkirimporte de la excursion.
Normalmente seran sorteos con papeletas. Todmeladgue obtenga el alumno de las
papeletas sera para la excursion, es decir, si@stea, el dinero sera para financiar la
excursion.

. Unicamente se le devolvera el dinero que haya agorpersonalmente (sefial)
buscando siempre a otro alumno que le sustituya q@érir la plaza. Si no hay alumno
gue sustituya, dicha devolucién dependera de ghaysepagado o no la plaza, es decir,
si la ausencia se produce a ultima hora y ya esi&é pagado, no se podra devolver el
dinero.
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8.2.9.- PRESENTACION PERSONAL

. En todo momento la presentacion personal y formaed#ir sera la correcta,
adecuada a la actividad educativa que se desagrokaCentro.
. En caso de que algun alumno no vista de forma carrese le mandara a su

casa a cambiarse de ropa.

8.2.10.- EVALUACION EN SECUNDARIA

Segun la Ley Organica de 2/2006, de 3 de may&ddeacion, la evaluacion del
proceso de aprendizaje del alumnado de Educacidum8aria serd continua y global y
tendra en cuenta el progreso del alumno en el ntmple las areas del curriculo.

La evaluacion se llevara a cabo teniendo en cuestdiferentes elementos del
curriculo.

Los criterios de evaluacion de las areas ser&mamtie fundamental para valorar
el grado de adquisicion de las competencias basicas

El equipo docente constituido por el conjunto defgsores, coordinados por el
profesor tutor, actuard de manera colegiada ado ldel proceso de evaluacion y en la
adopcion de las decisiones resultantes del mismo.

En el contexto del proceso de evaluacién conticuando el progreso de un
alumno no sea el adecuado, se establecerdn mediédasfuerzo educativo. Estas
medidas se adoptaran en cualquier momento del, ¢&siopronto como se detecten las
dificultades y estaran dirigidas a garantizar lagusgicion de los aprendizajes
imprescindibles para continuar el proceso educativo

Los profesores evaluaran tanto los aprendizajedogdealumnos como los
procesos de ensefianza y su propia practica docente.

Los alumnos respetaran al maximo las fechas dmen@s. Los profesores no
haran examenes fuera de fecha a alumnos sin teagustificacion médica, del mismo
modo durante la tercera evaluacién si un alumrgaliarde a clase teniendo examen
(parcial, recuperaciones o globales), no se le dafda prueba a no ser que tenga
justificante médico, perdiendo por tanto dicha cmatoria.

8.2.11.- CRITERIOS DE PROMOCION EN ESO

NORMATIVA A SEGUIR :Decreto 69/2007 de 29 de magle,la consejeria de
Educacion y ciencia, por el que se establece ynardg curriculo de la Educacion
Secundaria Obligatoria en la Comunidad Autbnom&astilla la Mancha (DOC, 1 de
junio 2007) , asi como la orden de 4 de junio d&@72@e la consejeria de Educacion y
Ciencia, por la que se regula la evaluacion deinahdo en Educacion Secundaria
obligatoria ( DOCM, 20 de junio de 2007) Ordenedjdnio de 2007 de la Consejeria
de Educacién y Ciencia, por la que se regulan lkeggramas de diversificacion
curricular en la etapa de ESO y los programas déficacion profesional inicial en la
Comunidad Autbnoma de Castilla la Mancha..
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La etapa de Educacion Secundaria Obligatoria oemde los cuatro afios
académicos que se cursan ordinariamente, entréolms y los dieciséis afios de edad.
No obstante, los alumnos y las alumnas tendranclera permanecer en régimen
ordinario cursando la ensefianza basica hastadogdho afios de edad, cumplidos en
el afio en que finalice el curso.

Los alumnos y las alumnas podran repetir el misorso una sola vez. Por lo
tanto, si un alumno o alumna ya ha repetido essocdebera promocionar al siguiente
aungue tenga mas de tres materias con evaluacigativee con un plan de trabajo
individualizado.

Los alumnos y alumnas podran repetir dos veceamdximo dentro de la
etapa.

Cuando esta segunda repeticién deba producirgé @timo curso de la etapa,
se podra prolongar un afo el limite de edad lesimlieve afios cumplidos en el afio en
que finalice el curso. Excepcionalmente, un alumpadra repetir una segunda vez en
cuarto curso si no ha repetido en los cursos anésride la etapa.

Los alumnos y alumnas podran acceder a los prayame diversificacion
curricular desde tercer curso de Educacién Secian@bligatoria, previa evaluacion
académica y psicopedagogica y una vez oidos elgatypmno o alumna y su familia.

Al finalizar cada uno de los cursos y, como conseacia del proceso de
evaluacion, el equipo docente tomard las decisioo@sespondientes sobre la
promocioén del alumnado.

Se promocionara al curso siguiente cuando se hayyaerado los objetivos de
las materias cursadas o se tenga evaluacion nagatidos materias como maximo y se
repetird curso con evaluacion negativa en tresomaierias.

Excepcionalmente, podra autorizarse la promocam evaluacion negativa en
tres materias cuando el equipo docente considerdagouaturaleza de las mismas no le
impide seguir con éxito el curso siguiente, quendieexpectativas favorables de
recuperacion y que dicha promocion beneficiara \8alueion académica, segun los
criterios de homogeneidad establecidos en la pstgueirricular.

El alumnado que al finalizar el programa de diNieescion curricular no esté en
condiciones de obtener el titulo de Graduado erc&an Secundaria Obligatoria y
cumpla los requisitos de edad establecidos corctesirgeneral o se encuentra en la
circunstancia del punto anterior, podra permanegexfio mas en el programa.

En los primeros dias del mes de septiembre sebreefe una sesion
extraordinaria de evaluacion para el alumnado cuehubiera superado todas las
materias 0 ambitos en la evaluacion final ordinakisimismo, se adoptara la decision
sobre su promocién al curso siguiente, con indicgcén su caso, de las medidas de
refuerzo que deban ser tenidas en cuenta por fdsprado en el curso siguiente para
gue el alumno pueda proseguir su proceso de apagedi

Obtendran el Titulo de ESO, aquellos alumnos queeren todas las areas
correspondientes a dicha etapa o aquellos queuequn maximo de dos asignaturas
siempre que éstas no sean ni matematicas ni lgogtes. Segun la Orden de 4 de
junio de 2007, de la Consejeria de Educacion y d@aerpor la que se regula la
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evaluacion del alumnado en Educacion Secundarig&biia , se establece el proceso
y el procedimiento para la evaluacion de los albsnyalumnas que promocionan con
materias insuficientes.

En el computo de las materias no superadas, tosfée promocion vy titulacion,
se consideraran tanto las del propio curso comaéasursos anteriores, incluidas las
gue tienen la misma denominacion.

Los departamentos didacticos podran establecerrit@sios para la superacion
de aquellas materias insuficientes que tengan colot® progresivos.

El alumnado que, al finalizar la etapa, no hayeemdo el Titulo y alcance la
edad maxima , dispondra, durante los dos afiosesits, de una convocatoria anual de
pruebas para superar aquellas materias pendiemtelificacion positiva, siempre que
el nimero de materias pendientes en el conjunta d@pa no sea superior a cinco, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 15.4 Rehl Decreto 1631/2006 que
desarrolla el articulo 28.8 de la Ley Organica @80de 3 de mayo, de Educacion.
Estas pruebas seran establecidas por el Centrotdueh mes de febrero de los dos
cursos posteriores al que concluyo la permanenciel eolegio del alumno objeto de
dicha prueba.

8.2.12.- REVISION DE LOS EXAMENES POR PARTE DE LOSADRES

Los examenes no salen del Centro. En todogdasales se pondran fechas de
las que tendran conocimiento los padres, paraaewl tiempo que necesiten dichas
pruebas, en caso de no poder venir ese dia, eldutdora citara a dichos padres en otro
momento . Por otro lado los alumnos veran siempseelxdmenes en el aula y los
corregiran con el profesor. No se daran tampoamégtias de dichos examenes.

8.3.- UNIFORME, BABY Y CHANDAL
El Centro dispone de chandal, baby y uniforme parastros alumnos. Estos

tienen un caracter voluntario y los padres los poeadquirir si lo desean, siendo un
signo claro de identidad con el colegio.

9.- ORGANIZACION DE ESPACIOS Y DEL TIEMPO EN EL CEN TRO.

9.1.- HORARIO DEL CENTRO DE CLASES Y APERTURA

El horario de funcionamiento del centro es de 8138 15:00 h., todos los dias,
los lunes de 16:00 h. a 19:00 h., para el desardalclaustros y tutorias.

El horario de clases para todo el centro es deanasicon tramos horarios
diferenciados:

* El horario de Ed. Infantil y Primaria es de 9:00ah14:00h., excepto en
septiembre y junio que es de 9:00 a 13:00 h.

e El horario de ESO es de 8:45 h. a 14:45 h.
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9.2.- ENTRADAS Y SALIDAS
Las entradas y salidas del centro se organizde siguiente manera:

* Todos los alumnos de Ed. Infantil, Primaria y ES@ealeran al centro por la
puerta principal situada en la Plaza de la Virgen.

* Solo se permitira el acceso a los padres para ddf nifios de Ed. Infantil y 1°
de Ed. Primaria en la puerta de la clase, dondeetasgera la profesora.

* Las puertas se cerraran a las 9:15 h. y se voheegbrir de 11:30 a 12:00 h., por
lo que sera imprescindible la puntualidad. En adedlegar mas tarde deberan
esperar al siguiente turno de apertura, para morurhpir las clases de los nifos.
Las puertas se volveran a abrir al finalizar langola lectiva de Ed. Infantil y
Primaria.

 La salida se realizara por el mismo lugar de eatnadse pide que los padres
esperen fuera para que los nifios salgan en filmlgnados. Solo se permitira el
acceso a los padres para recoger a los nifios defautil y 1° de Ed. Primaria en
la puerta de la clase.
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